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Przedstawienie Europejskiej Agencji Chemikaliéw

Europejska Agencja Chemikaliow (ECHA), utworzona 1 czerwca 2007 r., stanowi o rodek
nowego systemu regulacyjnego w dziedzinie chemikaliow w Unii Europejskiej (UE),
ustanowionego rozporz dzeniem (WE) nr 1907/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady w
sprawie rejestracji, oceny, udzielania zezwole i stosowanych ogranicze w zakresie
chemikaliow (REACH). Na pocz tku 2009 r. REACH zosta uzupe niony rozporz dzeniem w
sprawie Kklasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i mieszanin (rozporz dzenie CLP
Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1272/2008). Te akty prawne s stosowane we
wszystkich pa stwach cz onkowskich UE, bez potrzeby transpozycji do prawa krajowego.

Celem systemu REACH jest zapewnienie wysokiego poziomu ochrony zdrowia ludzkiego
i rodowiska, propagowanie metod alternatywnych wobec bada na zwierz tach, usprawnienie
swobodnego obrotu substancjami na jednolitym rynku oraz wspieranie konkurencyjno ci i
innowacji. W praktyce oznacza to, e nowy mechanizm ma zlikwidowa luk w wiedzy na temat
chemikaliow wprowadzonych na rynek europejski przed 1981 r., przyspieszy wprowadzanie
bezpiecznych i innowacyjnych chemikalibw na rynek oraz poprawi skuteczno zarz dzania
ryzykiem z nimi zwi zanym, zwaszcza poprzez przeniesienie ci aru dowodu przy
rozpoznawaniu i kontrolowaniu ryzyka z wadz na przedsi biorstwa. Warunkiem pomy Inego
wdro enia REACH jest sprawno  dzia ania Agencji, potrafi cej dostarczy niezale ne, maj ce
podstawy naukowe opinie wysokiej jako ci w cisych terminach okre lonych prawem, jak
réwnie  zapewni niezak 6cone funkcjonowanie aspektéw operacyjnych przewidzianych
regulacjami. Skuteczne dzia anie REACH zale y rownie od partneréw instytucjonalnych ECHA,
Zw aszcza pa stw cz onkowskich Unii Europejskiej oraz Komisji Europejskiej.

Celem rozporz dzenia CLP jest zapewnienie wysokiego poziomu ochrony zdrowia cz owieka i

rodowiska, a tak e swobodnego przepywu substancji, mieszanin i wyrobow poprzez
zharmonizowanie kryteriow klasyfikacji substancji i mieszanin oraz przepisow dotycz cych
oznakowania i pakowania. Niebezpieczne wa ciwo ci chemikaliow obejmuj zagro enia
wynikaj ce z wa ciwo ci fizycznych oraz zagro enia dla zdrowia cz owieka i rodowiska, w tym
réwnie zagro enia dla warstwy ozonowej. Rozporz dzenie CLP stanowi ponadto wk ad UE w
globaln harmonizacj kryteriéw dotycz cych klasyfikacji i oznakowania, przy czym ten drugi
rodzaj kryteribw zosta opracowany przez Organizacj Narodéw Zjednoczonych (Globalny
Zharmonizowany System Klasyfikacji i Oznakowania Chemikaliéw, GHS).

Oba rozporz dzenia powinny przyczyni si do realizacji strategicznego podej cia do
mi dzynarodowego zarz dzania chemikaliami (SAICM), przyj tego dnia 6 lutego 2006 r. w
Dubaju.

Misja ECHA

Misja ECHA polega na zarz dzaniu powierzonymi jej zadaniami REACH i CLP poprzez
koordynacj wymaganych dziaa w celu zapewnienia spojnego wdra ania na szczeblu
wspolnotowym, oraz na zapewnianiu pa stwom czonkowskim i instytucjom europejskim
najlepszych porad naukowych, w ramach odpowiedzi na pytania zwi zane z aspektami
spo eczno-gospodarczymi i bezpiecze stwem stosowania chemikaliow. Realizacj mis;ji
umo liwia rzetelny proces decyzyjny, wykorzystanie najlepszego dost pnego potencja u
naukowego, technicznego i regulacyjnego oraz niezale ne dzia anie, ktére cechuje skuteczno ,
spéjno i przejrzysto

Wizja ECHA

ECHA przy wieca wizja stania si agencj uznawan na forum mi dzynarodowym w ka dej
kwestii zwi zanej z bezpiecze stwem chemikaliow przemys owych oraz réd em wiarygodnych,
wysokiej jako ci informacji o chemikaliach. ECHA stanie si  wiarygodnym organem
regulacyjnym dziaaj cym skutecznie i przejrzy cie, a stosuj ¢ najnowocze niejsze praktyki
administracyjne i polityk kadrow , przyci gnie wysoce umotywowany i utalentowany personel.
ECHA b dzie postrzegana jako rzetelny partner oferuj cy doradztwo i pomoc w miar potrzeb.




Wprowadzenie

Niniejszy program prac przedstawia w skrdocie cele Europejskiej Agencji Chemikaliow na
2010r., ktéry b dzie trzecim pe nym rokiem jej dzia alno ci. Jego podstaw stanowi
wieloletni program prac na lata 2009-2012, przyj ty we wrze niu 2009 r. przez zarz d
ECHA. Od 2009 r. poprawiono struktur programu prac - obecnie jest on podzielony na
15 dziaa , z ktorych ka de okre la cele oraz wyniki, a tak e wska niki, przy pomocy
ktérych mo na kontrolowa osi gni cia.

Planowanie niniejszego programu prac oparte jest na warto ciach podstawowych
przedstawionych w za czniku 2, ktére s uaktualnionymi szacunkami Komisji
sporz dzonymi w trakcie przygotowywania rozporz dzenia REACH. Nale y podkre |i , e
wci  istnieje du a niepewno co do tych podstawowych warto ci, wi ¢ konieczne jest
ci g e monitorowanie ilo ci pracy, a potencjalnie tak e przesuni cia priorytetow i zasobow
w ci gu roku. Najwi ksza niepewno dotyczy ilo ci dokumentacji rejestracyjnych oraz
zg osze klasyfikacji i oznakowania, ktore zostan z o0 one przez przedsi biorstwa, a
nast pna dotyczy poziomu wydajno ci systemu REACH-IT. Z tego wzgl du plany Agencji
na 2010r. zawieraj tak e plany awaryjne, ktére mog zosta wprowadzone, je eli
podstawowe za 0 enia ulegn znacznej zmianie.

Oszacowanie zasobOw oparte jest na wst pnym projekcie bud etu przyj tym przez
zarz d ECHA w lutym 2009r. Bardzo napi ta sytuacja bud etowa mo e jednak
doprowadzi do znacznie mniejszej liczby wnioskéw Komisji do ECHA. Ostateczny
bud et oraz plan zatrudnienia dla zasobéw ludzkich zostan przyj te w grudniu 2009 r. po
zatwierdzeniu przez wadz bud etow (Rada i Parlament Europejski) ostatecznej kwoty
dotacji oraz liczby pracownikbw ECHA. Ostateczny bud et b dzie oparty nie tylko na
ostatecznej wysoko ci dotacji, ale tak e na ponownym oszacowaniu przychodu z tytu u
opat w ci gu caego roku w odniesieniu do zaktualizowanej liczby dokumentacji
rejestracyjnych, ktére ECHA spodziewa si  otrzyma w 2010 r. Je eli ca kowite dochody
lub zatwierdzone dane dotycz ce personelu b d znacznie r6 ni si od obecnych
szacunkow, program prac zostanie odpowiednio dostosowany w grudniu 2009 r.

Wyzwania i priorytety ECHA na 2010 r.

Po udanym zako czeniu fali rejestracji wst pnych w 2008 r. ECHA stanie przed drugim
g 6wnym terminem, up ywaj cym 30 listopada 2010 r. Do tego dnia przedsi biorstwa
musz przedo y dokumentacje rejestracyjne dotycz ce substancji w du ych ilo ciach
oraz okre lonych kategorii substancji stanowi cych zagro enie. Wkrotce potem, 3
stycznia 2011 r., ECHA stanie wobec trzeciego terminu, do ktérego przedsi biorstwa
b d musiay zoy zgoszenia dotycz ce substancji bez wzgl du na produkowan lub
sprzedawan ilo , aby umo liwi ECHA utworzenie wykazu klasyfikacji i oznakowania.

Agencja b dzie musiaa sprosta staemu wzrostowi liczby dokumentacji naukowych
sk adanych przez organy: wnioskéw dotycz cych ogranicze , identyfikacji substancji
stanowi cych bardzo du e zagro enie lub zharmonizowania klasyfikacji i oznakowania.
ECHA b dzie musiaa tak e przeprowadzi terminowe aktualizacje kandydackich list
substancji wzbudzaj cych szczegdlnie du e obawy oraz ustali kolejno  dla tych
substancji z listy kandydackiej, co do ktérych zaleci w czenie do wykazu substancji
podlegaj cych procedurze udzielania zezwole . Agencja sprawdzi réwnie pierwsze
wnioski dotycz ce ogranicze . Jednocze nie ECHA b dzie musia a budowa potencja
dla nadchodz cych lub rozwijaj cych si zada operacyjnych, a mianowicie oceny
wnioskow w sprawie zezwole oraz opartej na wiedzy naukowej oceny du ej liczby
dokumentacji rejestracyjnych dotycz cych substancji chemicznych, ktére otrzyma do

-6-



up yni cia terminu w 2010 r. Ponadto ECHA musi udziela instytucjom europejskim porad
naukowych, je litego za daj .

W odniesieniu do najwi kszego wyzwania zwi zanego z pierwszym terminem rejestraciji
ECHA nie ma jasno ci co do liczby dokumentacji rejestracyjnych, ktore otrzyma i b dzie
musia a sprawdzi . Wprowadzaj c rozporz dzenie REACH, Komisja Europejska opiera a
swoj ocen skutkow na szacunkowej liczbie ponad 130 tys. rejestracji wst pnych
dotycz cych og6em okoo 70 tys. substancji (okoo 30 tys. substancji chemicznych
wprowadzonych do obrotu i 40 tys. p6 produktéw)l. Przy pierwszym terminie rejestracji
oczekiwano 25 tys. dokumentacji rejestracyjnych, jednak e w ubiegym roku ECHA
otrzyma a ponad 2,7 min rejestracji wst pnych dla ponad 150 tys. substancji, z czego w
przypadku 250 tys. wst pnych rejestracji dla 50 tys. substancji zadeklarowano ch
rejestracji w pierwszym terminie. Wewn trzna analiza danych dotycz cych wst pnej
rejestracji przewiduje, e prawdopodobnie liczba rejestracji w 2010 r., b dzie zbli ona do
szacunkéw Komisji, ale réwnie mo e nawet trzykrotnie przekroczy t liczb . W
rezultacie ta niepewno jest g 6wnych powodem planowania awaryjnego ECHA.

W ka dym razie jest ju oczywiste, e wi kszo dokumentacji wp ynie w dwoch
okresach szczytowych: w sierpniu — w zwi zku z rejestracj przez wiod cych
rejestruj cych chc cych otrzyma odpowied od ECHA przed rejestracj innych cz onkéw
SIEF, i w listopadzie — w zwi zku z rejestracj przez pozostaych wiod cych
rejestruj cych oraz pozosta ych cz onkow SIEF. Nawet je eli liczba rejestracji wyniesie 25
tys., czyli tyle, ile za 0 ono w pocz tkowych szacunkach, to konieczne b dzie skierowanie
personelu do pomocy w przyjmowaniu dokumentacji i funkcjach centrum informacyjnego
w trakcie tych szczytowych okreséw oraz wsparcia personelu weryfikuj cego techniczn
kompletno dokumentacji w okresie od pa dziernika 2010r. do lutego 2011r.
Spowoduje to odci gni cie zasobdéw naukowych i administracyjnych od pozosta ych
dziaa , wpywaj ¢ w pierwszej kolejno ci na ocen — z powodu silnego powi zania z
rejestracj — i, w najgorszym przypadku, na niemal wszystkie pozosta e dzia ania.

Kolejny okres wyj tkowego obci enia prac w 2010 r., ktérego szczyt przypadnie na
grudzie , zwi zany jest z terminem sk adania zgosze dotycz cych klasyfikacji i
oznakowania substancji chemicznych w dowolnej ilo ci, tj. 3 stycznia 2011 r. ECHA musi
utworzy i prowadzi wykaz klasyfikacji i oznakowania w formie bazy danych, ktéra
b dzie generowana z tych zg osze . Przyjmowanie tych zg osze b dzie szczeg6inym
wyzwaniem, porownywalnym z rejestracj wst pn w 2008 r., poniewa liczb wnioskéw
szacuje si na réwnie wysok (dla celéw planowania stosowana jest liczba 2 min?). Ze
wzgl du na podobn niepewno co do liczby tych zg osze , jak w przypadku rejestraciji
wst pnych, ECHA musi by przygotowana na przetworzenie znacznie wi kszej liczby
zg osze ni pierwotnie przewidywano.

W ramach rodkéw zabezpieczaj cych system informatyczny obs uguj cy te operacje
zostanie zeskalowany i przetestowany przy znacznie wy szych wska nikach obci enia,
ni zak adaj obecne szacunki. ECHA rozwa atak e rozwi zania problemow zwi zanych
z zasobami ludzkimi, ktére mog wyst pi w przypadku otrzymania znacznie wi kszej
liczby rejestracji i zg osze . W tym celu ECHA zawrze umow z dostawc zdolnym do
dostarczenia w odpowiednim czasie dodatkowej siy roboczej, aby z agodzi skutki
niespodziewanego obci enia prac , i przeszkoli personel z pozostaych cz ci ECHA,
aby pomaga w nadzorowaniu dodatkowych pracownikow.

W rezultacie zmiany prawodawstwa WE dotycz cego rodkow biobdjczych, w odniesieniu
do ktérego w 2009 r. rozpocz to procedur wspé decyzji®, oczekuje si od ECHA
wykonywania dodatkowych zada . ECHA poinformowa a Komicj o0 potrzebie uzyskania

! Brak danych statystycznych na temat p6 produktow.
Warto  szacunkowa wynosi a 130 tys.
% (COM(2009)267) wersja ostateczna.



dodatkowych zasobow finansowych i ludzkich pocz wszy od 2010 r. ze wzgl du na czas
potrzebny na rekrutacj i przeszkolenie ekspertow naukowych i dostosowanie systemow
informatycznych. Zasoby niezb dne do tych dziaa przygotowawczych nie b d pokryte
z opat w ramach REACH i CLP, dlatego ECHA b dzie d y do cisej zgodno ci z
procedur legislacyjn i przedstawi swoje potrzeby instytucjom wspoé uczestnicz cym w
tej procedurze oraz Komisiji.

Jako e poziom naukowy dziaa ECHA jest powi zany z potencja em naboru, szkolenia i
utrzymywania wysoce wykwalifikowanego personelu skierowanego do zada naukowych i
technicznych, na 2010r. zaplanowano szczegdllne dzia ania dotycz ce rekrutacji i
szkolenia 120 nowych pracownikéw, g ownie w obszarze naukowym. Dzia anie to
zostanie rozwini te poprzez zapewnienie personelowi dost pu do wiedzy naukowej oraz
rozszerzenie udzia u w odpowiednich mi dzynarodowych rodowiskach naukowych.

Inne wyzwania na 2010r. obejmuj : zaadaptowanie pomieszcze Agencji do jej
okre lonych potrzeb, zabezpieczenie obiegow finansowych, dalszy rozwdj metod i
potencja u zarz dzania oraz popraw sprawno ci i wydajno ci istniej cych (naukowych)
systemow informatycznych.

Ponadto, w celu zapewnienia wysokiej jako ci oraz spojno ci podj tych decyzji i
sformu owanych opinii, ECHA musi dalej opracowywa i udoskonala procedury oraz
instrukcje pracy dokumentuj ce goOwne procesy, jak rownie szkoli nowych
pracownikéw. Dzia anie to ma charakter sta y: od ko ca 2008 r. jest rozwijane jako projekt
jako ci dziaalno ci Agencji prowadzony przez zarz d w celu osi gni cia w
nadchodz cych latach zgodno ci z normami ISO 9001. Réwnocze nie w 2009 r. ECHA
rozpocz a opracowywanie systemu zarz dzania obiegiem tre ci, ktéry b dzie stanowi
solidn podstaw do zarz dzania dokumentami, archiwami i przep ywem pracy, a tak e
wesprze system REACH-IT. W 2010 r. projekty te nadal b d rozwijane, w szczegdino ci
prowadz ¢ do efektywnego, operacyjnego zarz dzania przepywem pracy oraz
opublikowania g 6wnych procedur jako ci stosowanych przez ECHA.

Kolejnym staym wyzwaniem dla ECHA jest kwestia bezpiecze stwa, ktdr Agencja
zajmuje si  od czasu powstania. Zagro enie dla bezpiecze stwa informacji uznawane
jest za g éwne ryzyko. W 2008 r. rozpocz to projekt ISO 27001, ktérego wynikiem by
oparty na analizie ryzyka trzyletni plan dzia ania, realizowanych w latach 2008-2010. W
praktyce uszeregowane pod wzgl dem wa no ci aspekty fizycznego bezpiecze stwa
obejmuj m.in. fizyczn ochron personelu, go ci i pomieszcze oraz kontrol dost pu.
Problem ci go ci dziaalno ci tak e jest rozwi zywany w podobny sposéb. Niemniej
jednak istnieje potrzeba opracowania kompleksowej polityki bezpiecze stwa oraz
systemu zarz dzania ryzykiem w oparciu o ogéln analiz ryzyka ECHA. wiczenia w
zakresie oceny ryzyka rozpoczn si  pod koniec 2009 r., a wynikaj ce z nich rodki
zmniejszaj ce ryzyko b d wdra ane od 2010r. i w latach kolejnych, aby zapewni
bezpiecze stwoici go dziaalno ciw ka dych okoliczno ciach.



Program 1:
Dziaalno  operacyjna— wdra anie
procedur REACH




Dzia anie 1: Rejestracja, rejestracjawst  pnaiudost pnianie danych
1. G éwnie wyzwaniaw 2010 .

REACH oparty jest na zasadzie, e wszyscy wytwércy oraz importerzy chemikaliéw
musz zidentyfikowa ryzyko zwi zane z substancjami, ktére wytwarzaj i wprowadzaj

do obrotu, i zarz dza nim. W przypadku substancji produkowanych lub importowanych w
ilo ciach co najmniej 1 tony rocznie na przedsi biorstwo wytworcy oraz importerzy b d

musieli wykaza za po rednictwem dokumentacji rejestracyjnej, ktér nale y przedo y

Agencji, e wa ciwie wypenili ten obowi zek. W przypadku ilo ci substanciji
przekraczaj cych 10 ton rocznie przedsi biorstwa musz tak e wypeni raport
bezpiecze stwa chemicznego, ktory uwzgl dnia scenariusze nara enia, w celu
dok adniejszego oszacowania ryzyka oraz rodkow zarz dzania ryzykiem.

ECHA sprawdza rejestracje w celu zapewnienia mo liwo ci ich przetworzenia (kontrola
zasad dzia alno ci) oraz kompletno ci pod wzgl dem technicznym (kontrola kompletno ci
technicznej). Faktury s przygotowywane z uwzgl dnieniem rozmiaru przedsi biorstwa,
rodzaju rejestracji oraz wniosku o poufno . Mog by konieczne tak e dodatkowe
dzia ania maj ce na celu wyja nienie kwestii to samo ci substancji. Przedsi biorstwa
zamierzaj ce zarejestrowa nowe (niewprowadzone) substancie musz tak e zoy
zapytania zawieraj ce dane dotycz ce to samo ci substancji, ktére s sprawdzane przez
ECHA. Je eli substancja jest ju zarejestrowana, ECHA musi skontaktowa
przedsi biorstwa, aby uatwi wymian danych oraz unikn  niepotrzebnych bada .
Je eli strony nie zdoaj osi gn  porozumienia, ECHA podejmie decyzje w tej kwestii.

W 2010 r. spodziewana liczba rejestracji istniej cych (wprowadzonych) oraz nowych
(niewprowadzonych) substancji wynosi oko o 25 tys., co jest zbli one do pierwotnych
szacunkow Komisji. ECHA spodziewa si réwnie otrzymania oko o 1500 zapyta przed
rejestracj , 300 zawiadomie dotycz cych substancji poddanych badaniom dotycz cym
produktow i procesu produkcji oraz ich rozwoju (PPORD) oraz podj cia 500 decyzji w
sprawie wymiany danych. Te podstawowe warto ci zostay przedstawione tak e w
za czniku 2.

Niemal wszystkie rejestracje spowodowane s pierwszym terminem rejestracji substancji
wprowadzonych, ktory up ywa 30 listopada 2010 r. Do tego dnia przedsi biorstwa musz
przed o y dokumentacje rejestracyjne dotycz ce du ych ilo ci substancji powy ej 1 000
lub wi cej ton rocznie oraz dla okre lonych kategorii substancji stanowi cych zagro enie.
G ownym wyznaniem stoj cym przed ECHA jest zagwarantowanie, e systemy i
pracownicy s w stanie obsu y tak du , ale niepewn , ilo rejestracji. Chocia w
pierwotnym planie dotycz cym REACH przewidziano warto ci szczytowe, informacje
zwrotne od potencjalnych rejestruj cych wskazuj na to, e owe warto ci b d znacznie
wi ksze ni szacowano. Obecnie zak ada si , ze wi kszo rejestracji prawdopodobnie
zostanie z 0 ona w dwoch ,szczytach” (wiod cy rejestruj cy sk adaj cy dokumentacj z
ko cem lata oraz pozostali rejestruj cy sk adaj cy dokumentacj tu przed up ywem
terminu), a nie stopniowo w ci gu roku.

Do wiadczenia p yn ce z rejestracji wst pnej oraz prac w ci gu minionego roku wskazuj
na to, e obci enie prac b dzie wyra nie wy sze ni pierwotnie zak adano w ocenie

skutkbw finansowych przygotowanej na potrzeby rozporz dzenia REACH. W
przeciwie stwie do zao e zawartych w ocenie skutkdw finansowych pewne procesy nie

s inie b d w peni zautomatyzowane, wi ¢ w przypadku ka dej rejestracji zawsze
potrzebne b dzie znacz ce przetwarzanie r czne. Ten problem jest nasilony przez fakt,
e rejestracje wp yn w szczytowych okresach opisanych powy ej.

ECHA d ya do wyja nienia z przemys em kwestii du ej liczby rejestracji wst pnych i jej
znaczenia dla oczekiwanej liczby rejestracji w 2010 r. Najwidoczniej liczba rejestracji

-10 -



wst pnych w czasie etapu rejestracji wst pnej w 2008 r. spowolni a tworzenie forow
wymiany informaciji o substancjach (SIEF), a tak e spowodowa a, e komunikacja mi dzy
uczestnikami SIEF by a trudniejsza ni oczekiwano. W konsekwencji w po owie 2009 r.
przemys by w stanie dostarczy jedynie ograniczone informacje na temat liczby SIEF i
ich uczestnikach, ktorzy wyrazili zamiar z 0 enia rejestracji w terminie przewidzianym na
2010r.

ECHA przeprowadzi a analiz danych dotycz cych rejestracji wst pnej, aby ustali now
szacowan liczb rejestracji w pierwszym terminie. Analiza ta wykazaa, e liczba
substancji, ktorych rejestracja jest spodziewana do 2010r., tj. ok. 9 200, jest bardzo
zbli ona do wst pnych szacunkéw dokonanych przed rozpocz ciem procedur REACH
(8 730). Chocia liczby substancji i rejestracji nadal musz by potwierdzone przez
przemys, to znacznie bardziej niepewna jest liczba oczekiwanych rejestracii.
Przeprowadzono ré ne obliczenia, wykazuj c, e liczba rejestracji powinna wynie od 25
tys. do 75 tys. Bez dalszych wyczerpuj cych informacji zwrotnych ze strony przemys u
planowana podstawowa warto  dla programu prac na 2010 r. pozostanie na poziomie 25
tys. rejestracji w 2010 r.

Obecnie niektore procesy, szczegodlnie wyja nienie to samo ci substancji, fakturowanie,
kontrola kompletno ci technicznej, sporz dzanie projektow decyzji regulacyjnych,
rozstrzyganie wnioskéw o poufne traktowanie oraz udzielanie odpowiedzi na pytania
kierowane do centrum informacyjnego, wymagaj znacznego nak adu pracy r cznej.
Mimo dalszego post pu w automatyzacji w 2009 r. nadal niezb dny b dzie du y nak ad
pracy r cznej. Z wymienionych proceséw jedynie fakturowanie prawdopodobnie zostanie
zautomatyzowane w znacznym stopniu. Ponadto naprawa awarii systemu
informatycznego wymaga interwencji cz owieka - jest on nadal rozwijany i, chocia b dzie
dok adnie testowany, to jest mao prawdopodobne, aby zosta wyprébowany we
wszystkich potencjalnych trybach awarii przed otrzymaniem z o onych dokumentacji od
wiod cych rejestruj cych.

Bior ¢ pod uwag oczekiwan liczb dokumentacji zo onych w okresach szczytowych, a
tak e znacz ¢ ilo pracy r cznej, ktéra b dzie potrzeba do ich przetworzenia, nawet
przy zao eniu, e ECHA otrzyma tylko 25 tys. pierwotnie przewidywanych rejestracji,
dodatkowe zasoby potrzebne do sprostania oczekiwanemu obci eniu prac , szczegdlnie
pod koniec okresu rejestracji, b d znacznie wi ksze ni przewidywane w pierwotnych
szacunkach dokonanych przed utworzeniem ECHA, a tak e znacznie wi ksze w okresie
sze ciu miesi cy przed up ywem terminu. Wymaga to znacznie wi kszej siy roboczej ni
wcze niej obliczono. W okresie szczytowego obci enia prac konieczny b dzie rownie
znaczny nap yw krétkoterminowego wsparcia administracyjnego oraz wewn trzne
przenoszenie pracownikow.

2. Cele iwska niki

Cele

1. Wszystkie dokumentacje i spory dotycz ce wymiany danych s przetwarzane, a
zg oszenia PPORD i wnioski o poufne traktowanie s oceniane zgodnie ze
standardowymi procedurami przyj tymi przez ECHA oraz w terminach
okre lonych w rozporz dzeniu REACH.

2. Zapytania s przetwarzane zgodnie ze standardowymi procedurami przyj tymi
przez ECHA i w docelowym terminie 20 dni roboczych.
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3. Decyzje dotycz ce rejestracji oraz zg osze PPORD cechuje wysoka jako
techniczna i naukowa.

Wska niki i cele wykonania

Wska nik Celw 2010 . Sposébicz sto
weryfikacji
Odsetek rejestracji, zg osze PPORD 100% Czas odnotowany w
oraz sporow dotycz cych wymiany miesi cznej
danych przetworzonych w ramach sprawozdawczo Ci
czasowych przewidzianych prawem. REACH-IT
Odsetek zapyta przetworzonych w Nie mniej ni 90% Czas odnotowany w
ustalonych ramach czasowych (20 miesi cznej
dni roboczych). sprawozdawczo Ci
REACH-IT
Liczba odwo a od decyzji Nie wi cej ni 10% decyzji Miesi czne
wniesionych przez rejestruj cych monitorowanie reakcji
oraz zg aszaj cych. na decyzje

3. G 6wne wyniki

Gotowe na pocz tku 2010r. plany awaryjne maj ce na celu zwi kszenie
potencja u przetwarzania oczekiwanej liczby dokumentacji oraz ich podzia u.

Zwi kszona liczba pracownikéw przeszkolonych w dyrekcji ds. rejestracji i
narz dzi informatycznych oraz w pozosta ych dzia ach Agencji.

Szczegd owe i precyzyjne specyfikacje opracowane w celu ulepszenia REACH-IT
w sposo6b pozwalaj cy na zautomatyzowanie wi kszo ci procedur.

Aktualne podr czniki, wytyczne oraz inne informacje dla rejestruj cych.

Przetwarzanie dokumentacji, wysy anie faktur i otrzymywanie patno ci w
stosownych terminach.

4. Zagro enia

Liczba i termin sk adania dokumentacji rejestracyjnych b dzie dla ECHA du ym
wyzwaniem, zagra aj Cc procesowi rejestracji.

Jak stwierdzono we wprowadzeniu, nawet je eli program prac na 2010r. jest wci

oparty na wst pnych szacunkach przewiduj cych 25 tys. rejestracji w terminie ustalonym
na 2010r., istnieje zagro enie, e liczba dokumentacji b dzie znacznie wi ksza. W
rezultacie chocia ECHA stosuje pierwotne warto ci jako podstaw , to przygotowuje
tak e plany awaryjne dotycz ce przetwarzania 50tys. i 75tys. dokumentacji
rejestracyjnych, reagowania na r6 ne stopnie wydajno ci systemu informatycznego oraz
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awarie systemow sprz towych i REACH-IT, a tak e na inne okoliczno ci zak 6caj ce
dzia alno

Oprécz przemieszczania przeszkolonego personelu wewn trznego plany awaryjne
obejm  zatrudnienie na czas okre lony znacznie wi kszej liczby dodatkowych
pracownikow i ekspertow w celu wykonania koniecznej pracy. W zale no ci od sytuacji
ECHA zmieni kolejno swoich dziaa pod wzgl dem wa no ci, aby wspomaoc
przetwarzanie rejestracji przez ograniczony czas przy jednoczesnym zapewnieniu
zgodno ci z pozosta ymi g 6wnymi zadaniami, okre lonymi w powo uj cychj przepisach.
W rezultacie nawet je eli liczba z o onych dokumentacji b dzie zbli ona do pierwotnie
planowanej, ECHA zamierza zapewni przeszkolenie wi kszej liczby obecnych
pracownikéw, ktérzy w praktyce b d przeprowadza lub nadzorowa procesy rejestracii.
Personel mo e wowczas zosta przeniesiony do pracy przy rejestracji w czasie
szczytowego obci  enia prac .

Bior ¢ pod uwag zagro enia zwi zane z systemem REACH-IT, przewiduje si , e liczne
funkcje, ktérych pierwotnie zabrak o w REACH-IT, zostan z powodzeniem wdro one w
2009 i na pocz tku 2010 r. Funkcje te obejmuj : dalsz automatyzacj przep ywu pracy
nad zo onymi dokumentacjami, zapytania, poufno , wymian danych oraz
rozpowszechnianie informacji. Gdyby zawiod a przynajmniej jedna z tych funkcji, ECHA
musia aby przeprowadzi procesy r cznie i w rezultacie do wiadczy aby znacznego
niedoboru zasobow. Z tego wzgl du personel zostanie tak e przeszkolony w
wykonywaniu pewnych zada , ktére b d zautomatyzowanie przez REACH-IT, ale nadal
b d mogy zawie . Awaria REACH-IT mo e mie tak e szerszy zakres i wpyn na
sk adanie zgosze . Zapasowe rozwi zanie na wypadek tego zagro enia jest
przewidziane w dzia aniu 6.
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Dzia anie 2: Ocena

1. G éwnie wyzwaniaw 2010 .

Rozporz dzenie REACH rozrd nia ocen dokumentacji oraz ocen substancji. Ocena
dokumentacji dzieli si na badanie propozycji przeprowadzenia bada oraz sprawdzanie
zgodno ci.

ECHA jest zobowi zana do badania wszystkich propozycji przeprowadzenia bada
przed o onych przez rejestruj cych lub dalszych u ytkownikow oraz do przygotowania
projektu decyzji w terminach okre lonych w rozporz dzeniu REACH. W przypadku
substancji niewprowadzonych projekt decyzji powinien zosta przygotowany w ci gu 6
miesi cy, a w przypadku substancji wprowadzonych zarejestrowanych do 1 grudnia
2010 r. projekt decyzji musi by gotowy do 1 grudnia 2012 r.

Ponadto ECHA jest zobowi zana do sprawdzenia zgodno ci co najmniej 5% z o onych
rejestracji na zakres wielko ci obrotu. Jednak e ze wzgl du na du e ré nice w liczbie
rocznie rejestrowanych dokumentacji, przy czym wi kszo dokumentacji rejestracyjnych
spodziewana jest w latach 2010, 2013 i 2018, prawodawca nie zdefiniowa ram
czasowych, w ktorych cel 5% ma zosta osi gni ty. Na podstawie przed o onych
dokumentacji rejestracyjnych i propozycji przeprowadzenia bada ECHA opracuje do
grudnia 2009 r. wieloletni harmonogram osi gni cia celu 5% na potrzeby sprawdzania
zgodno ci.

W 2010r. planowane jest rozpocz cie okoo 400 nowych ocen dokumentacji (suma
sprawdze zgodno ci oraz badania propozycji przeprowadzenia bada ) oraz podj cie
decyzji dotycz cych okoo 70 dokumentacji. Liczby te obejmuj tak e okoo 50
dokumentacji dotycz cych zg oszonych nowych substancji, w przypadku ktorych w a ciwe
organy pa stw cz onkowskich nie podj y ostatecznej decyzji dotycz cej dalszego
badania, i dlatego prawdopodobnie informacje dost pne na temat tych substancji b d
niekompletne. Je eli liczba wp ywaj cych propozycji przeprowadzenia bada b dzie
znacznie ni sza ni pierwotnie przewidywana, ECHA mo e stosownie zwi kszy liczb
sprawdze zgodno ci. Jednak e potrzeba przeniesienia zasobow, aby wesprze kontrol
kompletno ci technicznej przy bliskim pierwszym terminie rejestracji, czasowo wp ynie na
potencja ECHA do przetwarzania ocen dokumentacji w ostatnim kwartale 2010 r.

Pierwszy wspdlnotowy krocz cy plan dzia ania w przypadku substancji podlegaj cych
ocenie musi zosta przed o ony do 1 grudnia 2011 r. Zgodnie z prawodawstwem REACH
Agencja powinna wspolnie z pa stwami cz onkowskimi opracowa kryteria dotycz ce
ustalania kolejno ci substancji dla oceny substancji. W 2010r. ECHA b dzie
kontynuowa a prace przygotowawcze w porozumieniu z pa stwami cz onkowskimi.

Niektére z pozosta ych aspektéw powi zanych z ocen w ramach REACH tak e musz
zosta dog bniej zbadane, aby dopilnowa , e proces oceny, w tym powi zania z innymi
procedurami REACH, b dzie w peni gotowy przed upywem pierwszego terminu
rejestracji w 2010 r. Aspekty te obejmuj np. kryteria wyboru dokumentacji do oceny
dokumentacji, aspekty lub elementy, na ktérych powinno skupia si sprawdzanie
zgodno ci dokumentacji rejestracyjnych, powi zania pomi dzy ocen dokumentacji i
ocen substancji, atak e zwi zek pomi dzy ocen i rodkamizarz dzania ryzykiem.

Ponadto konieczne jest dalsze budowanie potencja u naukowego i administracyjnego w
celu zarz dzania obci eniem prac w okresie szczytowym w latach po 2010r.
Dokumentacja na temat produkowanych w du ych ilo ciach substancji wprowadzonych,
ktére zostan zarejestrowane do 1 grudnia 2010r., b dzie zawieraa najwi ksz ilo

informacji na dokumentacj . ECHA spodziewa si , e znaczna cz tych informacji nie
zostaa wygenerowana przy zastosowaniu obecnych standardéw i metod bada

gwarantuj cych jako . To nieuchronnie skomplikuje ocen dokumentacji oraz spowoduje
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pojawienie si z o onych i trudnych z naukowego punktu widzenia pyta . Z tego wzgl du
ECHA b dzie kontynuowaa zatrudnianie personelu, wzmacnianie wewn trznych
kompetencji naukowych, tworzenie sieci ekspertow zewn trznych, opracowywanie
strategii efektywnej i wydajnej oceny, wdra anie pomocniczych narz dzi informatycznych
dla celéw oceny oraz szkolenie personelu ni szego i wy szego szczebla.

W przypadku procesu oceny istnieje konieczno  kontynuowania organizacji szkole i
warsztatow, a tak e udzielanie porad pa stwom cz onkowskim w sprawie ich roli w
procesach oceny. Istnieje tak e potrzeba wsparcia przemysu w poprawie jako ci
dokumentacji rejestracyjne;.

2. Cele iwska niki

Cele

1. Przygotowanie uzasadnionych naukowo projektow decyzji zgodnych w
wymogami prawnymi.

Wska niki i cele wykonania

Wska nik Celw 2010r. Sposébicz sto
weryfikacji
Odsetek przypadkow sprawdzania 100% Kwartalne sprawozdanie
zgodno ci w ramach czasowych wewn trzne

przewidzianych prawem.

Odsetek zbadanych propozycji 100% Kwartalne sprawozdanie
przeprowadzenia bada w ramach wewn trzne
czasowych przewidzianych

prawem.

Odsetek projektdow decyzji 90% Roczne sprawozdanie
przyj tych jednog o nie przez wewn trzne

komitet pa stw cz onkowskich.

Liczba przegranych odwo a . 0 Roczne sprawozdanie
wewn trzne

3. G 6wne wyniki

Rozpocz ta lub zako czona ocena okoo 400 dokumentacji (sprawdzanie
zgodno ci i propozycje przeprowadzenia bada ).

Porozumienie z wa ciwymi organami pa stw czonkowskich w sprawie
ukierunkowania sprawdzania zgodno ci. Ukierunkowanie to jest warunkiem
przetwarzania du ej liczby dokumentacji ka dego roku.

Porozumienie z pa stwami cz onkowskimi w sprawie kryteriow ustalania
kolejno ci substancji na potrzeby oceny substancji w celu przygotowania do
przedo enia do 1 grudnia 2011r. pierwszego projektu wspdlnotowego
krocz cego planu dziaa dotycz cego oceny substancji.
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Publikacja rocznego sprawozdania dotycz cego oceny zgodnie z wymogami
rozporz dzenia REACH.

Budowanie potencja u do oceny dokumentacji, w tym rekrutacja dodatkowego
personelu oraz szkolenia wewn trzne pracownikéw ni szego szczebla.

Kontynuacja rozwijania wiedzy personelu naukowego ni szego i wy szego
szczebla poprzez programy szkole specjalistycznych oraz seminaria na
wybrane tematy w dziedzinie toksykologii, ekotoksykologii oraz oceny nara enia.

Kontynuacja rozwijania kwalifikacji naukowych ECHA w celu rozwi zywania
problemoéw naukowych wynikaj cych z procesu oceny.

Ustanowienie sieci ekspertéw zewn trznych w celu zapewnienia aktualnych
ekspertyz naukowych do procesu oceny.

4. Zagro enia

Pierwsze zagro enie jest powi zane z jako ci dokumentacji rejestracyjnych, co mo e
opd ni ocen lub nawet | uniemo liwi . Chocia do wiadczenie w ocenie dokumentacji
jest wci  ograniczone, sekretariat ECHA zaobserwowa powa ne niedoci gni cia, ktére
przeszkadzaj w szybkim przetwarzaniu dokumentacji, zwi zane np. z niejednoznaczn
lub niejasn to samo ci substancji (zaréwno zarejestrowanej substancji, jak i w
metodzie przekrojowej), brakuj cym Ilub niejasnym uzasadnieniem w przypadku
stosowania ogdélnych zasad dostosowywania standardowych systeméw badania
zgodnych z za cznikiem Xl (wycofanie o wiadcze ) oraz niekompletnymi (pobie nymi)
podsumowaniami przebiegu bada . Aby unikn tych problemoéw, ECHA zainwestuje w
komunikacj i poszerzanie wiedzy.

Drugim szczegélnym zagro eniem powi zanym z dzia aniami w zakresie oceny, ktore
wymagaj wysokiego poziomu wiedzy specjalistycznej, jest mo liwy problem z
zatrudnieniem  wystarczaj cej liczby pracownikow posiadaj cych  odpowiednie
wykszta cenie naukowe i wiedz specjalistyczn w zakresie toksykologii, ekotoksykologii i
oceny nara enia (w kontek cie regulacyjnym), nawet je eli kryzys gospodarczy wydaje
si uatwia rekrutacj . Agencja musi by przygotowana do zastosowania - w charakterze
rodka zmniejszaj cego to zagro enie - znacznych zasobéw w celu przeszkolenia
personelu naukowego ni szego szczebla.

Trzecie zagro enie zwi zane jest z planami awaryjnymi dotycz cymi rejestracji, ktére w

pewnych okoliczno ciach mog wymaga przeniesienia personelu naukowego i
administracyjnego do obs ugi rejestracji.
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Dzia anie 3: Zezwolenia i ograniczenia
1. G éwnie wyzwaniaw 2010 .
1.1 Udzielanie zezwole

W pa dzierniku 2008 r. ECHA opublikowaa pierwsz list kandydack substanciji
wzbudzaj cych szczegolnie du e obawy (SVHC) i jest zobowi zana do regularnego jej
uaktualniania. Jednak e przysze korekty tej listy b d zale ay od skadania
dokumentacji zgodnych z za cznikiem XV, przygotowanych przez pa stwa cz onkowskie
lub, na wniosek Komisji, przez ECHA. ECHA we wspé pracy z wa ciwymi organami
pa stw cz onkowskich i Komisj ustalia stae daty sk adania nowych, zgodnych z
za cznikiem XV dokumentacji dotycz cych SVHC. Bior ¢ pod uwag wymogi dotycz ce
konsultacji spo ecznych, okre lenie SVHC, ktére spe niaj kryteria umieszczenia na li cie
kandydackiej, zajmie ECHA od 4 do 5 miesi cy. Je eli do listy kandydackiej zostan
dodane kolejne substancje spe niaj ce kryteria ustalania kolejno ci lub dost pne b d
nowe informacje uzasadniaj ce ustalenie kolejno ci dla substancji, dla ktérych ECHA
jeszcze ich nie ustalia, nowe zalecenie dotycz ce umieszczenia SVHC na i cie
substancji, ktore podlegaj udzielaniu zezwole (za cznik XIV, wykaz substancji
podlegaj cych procedurze udzielania zezwole ), zostanie przygotowane i przed o one
Komisji w 2010 r.

W oparciu o informacje dostarczone przez pa stwa cz onkowskie ECHA szacuje, e
przetworzy okoo 15 dokumentacji o zidentyfikowanie substancji jako SVHC, ktore
otrzyma a w 2009 r., oraz oko o 30 nowych dokumentacji otrzymanych w 2010 r.

Dnia 1 czerwca 2009 r. ECHA przed o y a Komisji pierwsze zalecenia dotycz ce wykazu
substancji podlegaj cych procedurze udzielania zezwole i zaoya, e w 2010r.
Komisja przyjmie odpowiedni za cznik XIV, co oznacza, e wnioski o zezwolenie na
stosowanie ktérejkolwiek z tych substancji wpyn pod koniec 2011r. i na pocz tku
2012 r. Chocia przedsi biorstwa maj mo liwo sk adania wnioskow w 2010 r., to dla
celéw planowania obecnie zakada si, e w 2010r. nie wpyn adne takie wnioski.
Niemniej jednak ECHA dopilnuje, aby procedury przetwarzania wnioskdw o udzielenie
zezwolenia byy dalej opracowywane i sfinalizowane w celu sprostania wcze nie
Z 0 onym wnioskom, o ile te wpyn .

1.2 Ograniczenia

Dnia 1 czerwca 2009 r. wszed w ycie tytu VIII REACH (ograniczenia). ECHA w
porozumieniu z wa ciwymi organami pa stw cz onkowskich oraz Komisj ustalia stae
daty sk adania zgodnych z za cznikiem XV dokumentacji dotycz cych ogranicze .

W oparciu o informacje pochodz ce od pa stw cz onkowskich i Komisji ECHA szacuje, e
w 2010r. przetworzy 6 zgodnych z za cznikiem XV dokumentacji dotycz cych
wprowadzenia ogranicze . Przewiduje si tak e, e na wniosek Komisji ECHA podda
przegl dowi dost pne dowody w celu ponownego zbadania obecnych ogranicze

dotycz ce ftalanéw oraz rt ci w instrumentach pomiarowych, zgodnie z klauzulami
przegl dowymi zwi zanymi z istniej cymi ograniczeniami dla tych substancji w za czniku
XVIl do REACH.

W odniesieniu do procesOw udzielania zezwole i nak adania ogranicze istnieje potrzeba
organizowania szkole i warsztatow, a tak e udzielania porad pa stwom cz onkowskim w
zakresie sposobu spe niania ich zada zwi zanych z przygotowaniem zgodnych z
za cznikiem XV dokumentacji dotycz cych substancji stanowi cych bardzo du e
zagro enie lub dotycz cych ogranicze , a tak e z przetwarzaniem uwag otrzymanych w
drodze konsultacji spo ecznych. Konieczne b dzie réwnie zapewnienie wa ciwym
organom pa stw cz onkowskich wsparcia i szkole w celu poszerzenia wiedzy na temat
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praktycznego stosowania oceny spo eczno-ekonomicznej, a tak e dostarczenie dalszych
wytycznych dotycz cych wyboru najlepszych wariantow zarz dzania ryzykiem dla SVHC i
innych substancji, w przypadku ktérych zarz dzanie ryzykiem jest uznawane za
konieczne. Istnieje tak e potrzeba wsparcia przemysu w celu zapewnienia dobrego
zrozumienia ich obowi zkéw zwi zanych z procedurami nak adania ogranicze i
udzielania zezwole , atak e mo liwo ci efektywnego przyczynienia si do nich.

2. Cele iwska niki

Cele

i)

i)

Zezwolenia

1.

Uaktualniona lista kandydacka substancji wzbudzaj cych szczegoélnie du e
obawy (SVHC) jest przygotowywana w ci gu pi ciu miesi cy od
otrzymania przez ECHA dokumentacji od pa stw cz onkowskich lub
przed o enia dokumentacji przygotowanych przez ECHA na wniosek
Komisiji.

Przy wyborze substancji, ktorym nale y udzieli zezwole , oraz
procedurze wnioskow o udzielenie zezwole ECHA zapewnia Komisji
wysokiej jako ci wsparcie techniczne i naukowe w przewidzianych prawem
ramach czasowych.

Ograniczenia

1.

Na danie Komisji ECHA przygotowuje wnioski w sprawie ogranicze
oraz zajmuje si  wszystkimi dokumentacjami w trakcie procedury
nak adania ogranicze w sposOb zapewniaj cy wysoki poziom jako ci
technicznej i naukowej w przewidzianych prawem ramach czasowych.

Wska niki i cele wykonania

Celw 2010. Sposobicz sto
weryfikacji

Odsetek dokumentacji dotycz cych 100% Wewn trzne sprawozdanie
SVHC, przetworzonych w kwartalne
przewidzianych prawem ramach
czasowych.
Odsetek dokumentaciji dotycz cych 100 % Wewn trzne sprawozdanie
ogranicze , przetworzonych w kwartalne
przewidzianych prawem ramach
czasowych.
Poziom zadowolenia Komisji, Wysoki Roczne badanie
MSCA i komitetéw ECHA z jako ci sonda owe’
Zapewnionego wsparcia
naukowego, technicznego i
administracyjnego.

4 Wszystkie badania sonda owe zaplanowane w niniejszym programie prac, z wyj tkiem bada
personelu, b d przygotowane przez ECHA dla zewn trznych grup docelowych. Wyniki zostan
przeanalizowane przez ECHA.
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3. G 6wne wyniki
Opublikowanie dwdéch aktualizaciji list kandydackich.

Przygotowanie na  danie Komisji zgodnych z za cznikiem XV dokumentacji
dotycz cych SVHC.

W zale no ci od dost pno ci nowych substancji na li cie kandydackiej -
przygotowanie i przed o enie nowego zalecenia dotycz cego umieszczenia
SVHC w wykazie substancji podlegaj cych procedurze udzielania zezwole
(za cznik XIV).

Przygotowanie sprawozda w sprawie zgodno ci dokumentacji zgodnych z
za cznikiem XV i dotycz cych ogranicze oraz przed o enie ich komitetom w
celu sformu owania opinii.

Udzielenie wsparcia Komisji przy procedurze przegl du niektorych istniej cych
ogranicze .

Przygotowanie na  danie Komisji zgodnych z za cznikiem XV dokumentacji
dotycz cych ogranicze oraz przed o enie ich komitetom w celu sformu owania
opinii.

Zapewnienie pa stwom cz onkowskim szkole , warsztatéw i porad w celu
udzielenia im pomocy w wypenianiu ich zada zwi zanych z
przygotowywaniem dokumentacji zgodnych z za cznikiem XV oraz z
udzielaniem odpowiedzi na uwagi otrzymywane w trakcie konsultacji
spo ecznych.

Zapewnienie wsparcia przemys owi.

4. Zagro enia

Pierwsze zagro enie zwi zane jest z terminami i liczb wp ywaj cych dokumentacji
zgodnych z za cznikiem XV (od pa stw cz onkowskich) lub wnioskow Komisji w sprawie
ich przygotowania. Powy sze cele mog nie zosta osi gni te, je eli pa stwa
cz onkowskie nie przed o  zaplanowanych zgodnych z za cznikiem XV dokumentacji
dotycz cych SVHC Ilub ogranicze . Podobnie Komisja mo e nie poprosi ECHA o
przygotowanie dokumentacji dotycz cej SVHC Ilub ogranicze zgodnie z planem
przedstawionym powy ej. Z drugiej strony liczba dokumentacji lub wnioskéw mo e by
wy sza od planowanej.

W celu zmniejszenia tego zagro enia ECHA b dzie kontynuowa a wymian informacji z
pa stwami cz onkowskimi i Komisj , aby mie mo liwie jak najlepsze szacunki dotycz ce
terminu i liczby wp ywaj cych dokumentacji zgodnych z za cznikiem XV (od pa stw
cz onkowskich) lub wnioskéw Komisji w sprawie ich przygotowania.

Je eli liczba wnioskéw b dzie mniejsza od planowanej, ECHA mo e wykorzysta zasoby
w inny sposob. Je eli wnioskow b dzie wi cej, zasoby mog okaza si niewystarczaj ce
i konieczne mo e by przeniesienie zasobdw na potrzeby tego dzia ania.

Ostatnie zagro enie powi zane jest z planami awaryjnymi w zakresie rejestracji, ktore
mog w niektérych sytuacjach wymaga czasowego przeniesienia personelu naukowego
i administracyjnego do obs ugi rejestracji.
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Dzia anie 4: Klasyfikacja i oznakowanie

1. G éwne wyzwania w 2010 r.

Klasyfikacja odzwierciedla zagro enia zwi zane z chemikaliami, a oznakowanie su y
zagwarantowaniu, e substancje s produkowane, stosowane i usuwane w bezpieczny
sposab.

G 6wnym zadaniem w obr bie tego dzia ania w 2010 r. b dzie zarz dzanie wnioskami w
sprawie harmonizacji klasyfikacji i oznakowania substancji ECHA zgadza si z
pierwotnymi szacunkami Komisji, przewiduj cymi oko o 90 wnioskOw rocznie.

Ponadto przed ECHA stoi powa ne wyzwanie - utworzenie wykazu Kklasyfikacji i
oznakowania, ktéry b dzie oparty na zg oszeniach pochodz cych z przemysu, i
zarz dzanie nim. Obecnie istnieje du a niepewno co do oczekiwanej liczby zg osze ,
poniewa Kklasyfikacj i oznakowanie bez wzgl du na poziom produkcji nale y zg asza
do 3 stycznia 2011 r. Zgodnie z pierwotnymi szacunkami zgosze miao by okoo
130 tys., ale w wietle aktualnych informacji liczba zg osze mo e wzrasta w ten sam
sposobb, co liczba rejestracji wst pnych. Na potrzeby planowania liczb zg osze szacuje
si na 2min.

ECHA zapewni tak e wsparcie wa ciwym organom pa stw cz onkowskich i wytyczne dla
przemys u. Obejmuje to dalsze wskazowki dotycz ce klasyfikacji i oznakowania w
kwestiach nieuwzgl dnionych w obecnych wskazoéwkach, zako czenie przegl du
wytycznych dotycz cych wnioskébw w sprawie zharmonizowanej klasyfikacji i
oznakowania, a tak e nowe praktyczne wytyczne dotycz ce przygotowywania i sk adania
zg osze do wykazu klasyfikacji i oznakowania.

Ponadto ECHA przeprowadzi kampani poszerzania wiedzy w celu poinformowania
przemys u o rozporz dzeniu CLP. Kampania rozpocznie si pod koniec 2009 r. i b dzie
dotyczy a przede wszystkim obowi zku zg aszania klasyfikacji i oznakowania.

ECHA jest tak e odpowiedzialna za rozpatrywanie wnioskbw o stosowanie
alternatywnych nazw. Przedsi biorstwa mog wnioskowa o stosowanie alternatywnych
nazw chemicznych substancji lub mieszanin w celu ochrony poufnych informacji
handlowych. Oczekuje si , e liczba takich wnioskéw w 2010 r. powinna by bliska zeru.

2. Cele iwska niki

Cele

1. Wszystkie wnioski w sprawie zharmonizowanej klasyfikacji i oznakowania
przes ane przez wa ciwe organy pa stw cz onkowskich (MSCA) i przemys s
przetwarzane w przewidzianych prawem ramach czasowych i z zapewnieniem
wysokiego poziomu jako ci naukowe;.

2. Wszystkie po rednie wykazy klasyfikacji i oznakowania zostan opublikowane w
grudniu 2010 .

Wska niki i cele wykonania

Wska nik Cel w 2010r. Sposobicz sto
weryfikacji
Wykaz klasyfikacji i oznakowania Grudzie 2010r. | Poprzez zarz dzanie
funkcjonuje i zosta opublikowany. projektem
Whioski w sprawie 100% Wewn trzne sprawozdanie
zharmonizowanej klasyfikacji i kwartalne
oznakowania przetworzone w
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przewidzianych prawem ramach

czasowych.
Poziom zadowolenia MSCA i RAC Wysoki Roczne badanie
z jako ci udzielonego wsparcia sonda owe

naukowego, technicznego i
administracyjnego.

3. G 6wne wyniki

Wsparcie udzielone pa stwom cz onkowskich w ramach wytycznych i poprzez
centrum informacyjne, a tak e wsparcie krajowych dziaa wykonawczych
poprzez forum w celu sprostania szczytowemu obci eniu prac w latach 2010-
2011 r. w zwi zku z wykazem i systemem podwojnej klasyfikacji, ktory b dzie
stosowany w latach 2010-2015.

Porady techniczne dla przemysu w zakresie zgaszania klasyfikacji i
oznakowania do wykazu, wraz z adekwatnym wparciem centrum informacyjnego
(szczyt w 2010 r. zwi zany z wykazem).

Kampania spo eczna dotycz ca zg aszania klasyfikacji i oznakowania do wykazu
zako czona powodzeniem.

Ocena wnioskow o stosowanie alternatywnych nazw (art. 24).

Przetwarzanie otrzymanych od MSCA oraz dostawcéw wnioskow dotycz cych
zharmonizowanej klasyfikacji i oznakowania.

Pierwszy wykaz klasyfikacji i oznakowania zosta opublikowany i funkcjonuje.

4. Zagro enia

G 6wnym zagro eniem tego dzia ania jest wysoka niepewno co do liczby zg osze ,
ktéra mo e nawet przekroczy szacowane 2 min, powoduj ¢ opo nienia lub przeci enia
aplikacji informatycznej obs uguj cej zg oszenia klasyfikacji i oznakowania. Aby unikn
potencjalnych problemom, opracowany zostanie zapasowy system sk adania zg osze .

Nie jest tak e znana dok adna liczba wnioskéw dotycz cych zharmonizowanej klasyfikaciji
i oznakowania, poniewa istniej zaleg o ci obejmuj ce wnioski dotycz ce 87 substanciji,
dla ktérych uzgodniono klasyfikacj na poziomie technicznym w oparciu o0 poprzednie
przepisy, ale ktére nie zostay jeszcze wprowadzone na list zharmonizowanej
klasyfikacji, jak rownie z powodu wnioskow dotycz cych klasyfikacji substancji czynnych
w pestycydach i rodkach biobojczych. Dzi ki rejestrowi zamiardw na wczesnym etapie
b dzie oczywi cie wiadomo, czy liczba ta b dzie wi ksza. Je li liczba wnioskéw b dzie
znacznie wi ksza, b dzie to miao wyra ny wpyw na mo liwo  poprawnego ich
przetworzenia przez ECHA. Z tego wzgl du ECHA =zaplanuje rodki na wypadek
zagro enia, aby sprosta mo liwej wi kszej liczbie dokumentacji, np. poprzez outsourcing
lub - w najbardziej optymistycznej sytuacji - wewn trzne przemieszczenie zasobow z
innych dziaa .

Ostatnie zagro enie powi zane jest z planami awaryjnymi w zakresie rejestracji, ktore

mog w niektérych sytuacjach wymaga czasowego przeniesienia personelu naukowego
i administracyjnego do obs ugi rejestracji.
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Dzia anie 5: Doradztwo i pomoc - wytyczne i centrum informacyjne
1. G éwne wyzwania w 2010 r.

Od czasu rozpocz cia dziaania w 2007 r. centrum informacyjne ECHA stanowi
operacyjn cz Agencji, maj ¢ ustalone czynno ci i procesy. W 2010r. b dzie
wykonywa zwyk prac przy wielu wyzwaniach: b dzie kontynuowa o wspieranie sieci
krajowych centrow informacyjnych (REHCORN) oraz jego narz dzi (platformy wymiany
REACH, RHEP) w celu osi gni cia spéjnych odpowiedzi na poziomie europejskim oraz,
w razie konieczno ci, udzielania szybkich i spojnych odpowiedzi na zobowi zania
przemys u wynikaj ce z REACH i CLP.

W 2010r. najwa niejsz spraw dla ECHA b dzie udzielanie porad przemys owi oraz
organom poprzez wytyczne, a zw aszcza terminowe uko czenie wytycznych maj cych
znaczenie dla pierwszego terminu rejestracji oraz klasyfikacji i oznakowania. Agencja
po 0 y szczegllny nacisk na te wytyczne, ktére musz zosta opublikowane z punktu
widzenia terminédw w celu umo liwienia przemysowi wype nienia zobowi za
wynikaj cych z REACH i CLP (np. wytyczne dotycz ce wymaganych informacji oraz
oceny bezpiecze stwa chemicznego).

Mimo e kontynuowanie tej pracy samo w sobie b dzie wymagaj ce, zwi zane z
rejestracj , klasyfikacj i oznakowaniem szczytowe obci enie ECHA prac w 2010r.
prawdopodobnie b dzie miao bezpo redni i znaczny wp yw na dzia ania w zakresie
wytycznych oraz na prac centrum informacyjnego.

1.1 Centrum informacyjne

Oczekuje si , e liczba pyta , ktore przemys (g 6wnie wiod cy rejestruj cy) oraz krajowe
centra informacyjne skieruj do centrum informacyjnego ECHA w 2010r. nie tylko
znacznie wzro nie, ale tak e ich tre  obejmie znacznie szerszy zakres, ni pytania
otrzymywane przez ECHA w latach 2008-2009 (tj. ponad 15 tys. pyta otrzymanych w
2008 r.).

Ponadto dzia ania centrum informacyjnego b d zwi zane nie tylko z efektywnym i
terminowym udzielaniem informacji przemys owi na temat zobowi za wynikaj cych z
REACH i CLP, ale tak e ze sporadycznymi trudno ciami, ktérych potencjalni rejestruj cy i
przedsi biorstwa sk adaj cy zgoszenia do wykazu klasyfikacji i oznakowania mog
do wiadczy w 2010r.

Obci enie centrum informacyjnego ECHA prac b dzie tak e zale ao od
nowoopracowanych narz dzi informatycznych oraz nowych funkgcji istniej cych narz dzi
potrzebnych do przekazywania danych i zwi zanych z nimi zapyta . Wreszcie
niepewno co do oczekiwanej liczby rejestracji oraz zg osze klasyfikacji i oznakowania,
a tak e terminu wyst pienia szczytowego poziomu w ich przesy aniu spowoduje, e
dok adne planowanie b dzie stanowi 0 du e wyzwanie.

Planowane dzia ania centrum informacyjnego obejmuj wspieranie i koordynowanie przez
ECHA sieci krajowych centrow informacyjnych ds. REACH i CLP, ktére b d w pe ni
funkcjonalne na pocz tku 2010 r. Sie centréw informacyjnych ds. CLP b dzie oparta na
strukturze i procedurach zastosowanych w sieci centréw informacyjnych ds. REACH.
Zwi kszy to liczb uczestnikdéw sieci z 38 (obecnie) do oko o 58. Ponadto powstanie
konieczno zwi kszenia wsparcia zarowno sekretariatu, jak i udziau ECHA w
odpowiadaniu na pytania przekazywane sieciom centrow informacyjnych ds. REACH i
CLP przez krajowe centra informacyjne poprzez platform wymiany REACH (RHEP),
stosownie do oczekiwanego wzrostu ich aktywno ci ze wzgl du na pierwsze terminy
rejestracji oraz sk adania zg osze klasyfikacji i oznakowania.
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Po rozpocz tej w 2009 r. kampanii "Nie tra czasu — utworz SIEF ju teraz" centrum
informacyjne ECHA b dzie w 2010r. nadal skupiao swoje dziaania na wiod cych
rejestruj cych, ktorzy przygotowuj wspolne zg oszenia do 30 listopada 2010 r. W tym
celu ECHA opracowaa specjaln usug centrum informacyjnego przeznaczon dla
wiod cych rejestruj cych. Skutkiem kampanii skierowanej do potencjalnych
rejestruj cych, ktérzy zamierzaj skorzysta z terminu rejestracji w 2010r., b dzie
dodatkowe obci enie prac centrum informacyjnego ECHA oraz krajowych centrow
informacyjnych ds. REACH, poniewa te ostatnie stanowi pierwszy punkt kontaktu dla
przedsi biorstw posiadaj cych siedziby w danych pa stwach. Efektywno tych us ug jest
tak e uzale niona od zdolno ci Komisji do wystarczaj co szybkiego udzielania
odpowiedzi na pytania dotycz ce interpretacji prawnej REACH.

1.2 Wytyczne

Ogollne wytyczne i dzia ania poszerzaj ce wiedz na temat obowi zkéw zwi zanych z
klasyfikacj , oznakowaniem, pakowaniem oraz zg aszaniem stosownie do zasad CLP
b d stanowiy dla ECHA spraw bardzo wa n . Dziaania te obejm udzielanie
informacji praktycznych (wytyczne, wyja nienia, cz sto zadawane pytania, szkolenia itd.)
oraz narz dzia wsparcia, ktére pomog przemysowi we wszystkich aspektach
zwi zanych ze sk adaniem zg osze . Projekt ma ci le okre lone ograniczenia czasowe,
dlatego informacje, narz dzia i wytyczne musz zosta udost pnione zainteresowanym
stronom na dugo przed terminem sk adania zgosze . Intensywno prac nad
wytycznymi zostanie ograniczona w ostatnich miesi cach przed dwoma kluczowymi
terminami, aby umo liwi wspieranie centrum informacyjnego w okresie szczytowym.

Podczas aktualizowania i opracowywania wytycznych ECHA b dzie post powa a zgodnie
z ramami zarz dzania wytycznymi, opracowanymi w celu efektywnego wdro enia
procedur wspoé pracy w obr bie ECHA oraz wdro enia procedur konsultacyjnych ze
wszystkimi stronami, w tym partnerskimi grupami eksperckimi (PEG), komitetami ECHA
oraz MSCA w celu zapewnienia mo liwie powszechnego przyj cia wytycznych. W miar
zbli ania si terminu rejestracji dokonywane w ostatniej chwili wszelkie niezb dne zmiany
wytycznych zostan zg oszone zainteresowanym stronom innymi drogami (np. za
po rednictwem powiadomie icz sto zadawanych pyta na stronie internetowej).

1.3 Szkolenie dotycz ce REACH

W 2010 r. szkolenia dotycz ce REACH nadal b d organizowane, przede wszystkim w
pierwszym po roczu. Ich celem jest zapewnienie wsparcia poprzez szkolenie wybranym
odbiorcom odpowiedzialnym za wdra anie przepisOw, takim jak: MSCA, kraje trzecie i
innym, aby wypracowa wspodlne normy wdra ania rozporz dze REACH i CLP.

2. Cele iwska niki
Cele

1. W zakresie sk adania dokumentacji rejestracyjnych oraz zg osze klasyfikacji i
oznakowania przemys otrzymuje terminowe i efektywne wsparcie centrum
informacyjnego oraz poprzez wysokiej jako ci wytyczne.

2. Wsparcie wdra ania REACH w pa stwach cz onkowskich zapewnione jest
poprzez szkolenie instruktoréw.
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Wska niki i cele wykonania

Wska niki

Odsetek odpowiedzi na pytania udzielonych
przez centrum informacyjne w ustalonych
ramach czasowych ( rednio 15 dni dla
pytania innego ni dotycz ce u ytkowania
REACH-IT).

Celw 2010 r.

Nie mniej ni 75%

Sposo6bicz sto
weryfikacji

Sprawozdanie nt.
celéw dzia alno ci/
miesi cznie

Liczba aktualizacji cz sto zadawanych
pyta uzgodniona z korespondentami
centréw informacyjnych ds. REACH i CLP
oraz opublikowanych w Internecie.

Co najmniej 3

Sprawozdanie
roczne

Odsetek odpowiedzi na opinie zwrotne
udzielonych przez ECHA na pytania
przekazane przez krajowe centra
informacyjne platformie wymiany centrum
informacyjnego ds. RHEP i CLP w obr bie
ram czasowych okre lonych przez

zadaj cego pytanie.

Nie mniej ni 75%

Sprawozdanie nt.
celéw dzia alno ci/
miesi cznie

Odsetek dokumentow zawieraj cych
wytyczne opublikowanych w sieci zgodnie z
planem.

Nie mniej ni 75%

Sprawozdanie
roczne

Poziom zadowolenia wyra ony w opiniach Wysoki Roczne badanie
zwrotnych przez u ytkownikow wytycznych. sonda owe
Poziom zadowolenia z jako ci szkole Wysoki Odpowiedzi
dotycz cych REACH. uczestnikow /
rocznie

3. G 6wne wyniki

Centrum informacyjne

Terminowe i spéjne odpowiedzi oraz wsparcie udzielone przemys owi w zakresie
obowi zkéw wynikaj cych z rozporz dze REACH i CLP, narz dzi
informatycznych oraz proceséw zwi zanych z ECHA.

Udzielenie odpowiedzi na pro by kierowane do centrum informacyjnego o porady
techniczne w zakresie proceséw rejestracji oraz zgosze klasyfikacji i
oznakowania.

Szczegoblne wsparcie dla rejestruj cych i przedsi biorstw sk adaj cych zg oszenia
do wykazu klasyfikacji i oznakowania, w szczegdllno ci w okresie szczytowym, w
ktorym sk adane b d wspdllne zg oszenia, oraz przed pierwszymi terminami
rejestracji oraz zg osze klasyfikacji i oznakowania.

Ustanowienie w pe ni funkcjonalnej sieci centréw informacyjnych ds. CLP.

Zorganizowanie dwoéch (kolejnych) posiedze
centrow informacyjnych ds. CLP.

korespondentow REHCORN i
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Aktualizacja i publikacja cz sto zadawanych pyta dotycz cych kwestii
zwi zanych z REACH i CLP w nast pstwie identyfikacji, dyskusji i uzgodnie sieci
centréw informacyjnych.

Aktualizacja i publikacja cz sto zadawanych pyta na temat REACH-IT i I[UCLID
5.
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Wytyczne

Zawieraj ce wytyczne dokumenty opublikowane w 2010 r. (rozpocz te w 2009 r.):

0 Whytyczne dotycz ce rejestracji (1. kwarta)

0 Wytyczne dotycz ce wymogdéw w zakresie informacji oraz oceny
bezpiecze stwa chemicznego / raportéw bezpiecze stwa chemicznego (1.
i 2. kwarta)

Whytyczne dotycz ce substancji w wyrobach (1. kwarta )

Wytyczne dotycz ce za cznika VI do rozporz dzenia CLP (1. kwarta )
Wytyczne dotycz ce informowania o ryzyku (4. kwarta )

Wytyczne dotycz ce udzielania zezwole (po przekazaniu wytycznych
przez Komisj Europejsk ).

Oo0Oo0oo

Najwa niejsze wytyczne Ilub ich podsumowania (np. “wytyczne w pigu ce”)
zostan udost pnione we wszystkich j zykach urz dowych UE.

Poprawienie dost pu do wytycznych poprzez zmian organizacji strony
internetowej ECHA oraz udost pnienie takich dokumentéw, jak broszury
informacyjne oraz wyja nienia.

Intensyfikacja kontaktow z zainteresowanymi stronami poprzez bezpo redni
kontakt, udzia w spotkaniach oraz organizacj warsztatow.

Szkolenie dotycz ce REACH

Dalszy rozwoj szkole dotycz cych REACH przeznaczonych dla instruktoréow z
pa stw cz onkowskich oraz wybranych krajow trzecich.

Organizacja dwoch sesji szkoleniowych/warsztatow skierowanych do krajowych
centréw informacyjnych ds. REACH i CLP.

4. Zagro enia

W przypadku centrum informacyjnego g éwne zagro enie w 2010r. zwi zane jest z
rejestracj . Szacowane obci enie ECHA prac oparte jest na wst pnej liczbie rejestracii
oraz do wiadczeniach z lat 2008-2009. W 2010 r. rozw6j wypadkow mo e by zupe nie
inny, poniewa wi cej forow SIEF mo e by aktywnych, a zadawane pytania mog
okaza si bardziej skomplikowane ni zak adano. Wi ksza od oczekiwanej liczba pyta
lub ich wi ksza zo ono w drugiej po owie 2010 r. mog doprowadzi do wyd u enia
czasu odpowiedzi ECHA. Mo e to spowodowa , e rejestruj cy i przedsi biorstwa
sk adaj ce zg oszenia klasyfikacji i oznakowania b d pozostawa w niepewno ci co do
rozwi zania nieoczekiwanych trudno ci w sk adaniu dokumentacji przed up yni ciem
terminu.

Szczytowa liczba rejestracji bezpo rednio wpynie na obci enia prac centrum
informacyjnego. Zgodnie z planami awaryjnymi w zakresie rejestracji ECHA b dzie
przygotowana do zatrudnienia pracownikéw czasowych oraz zmiany hierarchii wa no ci
dziaa rejestracyjnych w celu wsparcia centrum informacyjnego przez okre lony czas.
ECHA zamierza zapewni przeszkolenie wi kszej liczby pracownikéw w zakresie zasad i
procedur centrum informacyjnego. W momentach szczytowego obci enia personel mo e
zosta przeniesiony do pracy w centrum informacyjnym.

Aktualizacja lub opracowywanie wytycznych oraz ich publikacja w Internecie wymaga
ponadto ci g ej bliskiej wspd pracy wielu r6 nych oséb w sekretariacie ECHA, komitetach
naukowych ECHA oraz Komisji Europejskiej, a tak e niezak 6conej wspo pracy z
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zewn trznymi partnerami i zainteresowanymi stronami, takimi jak MSCA i PEG. Ze
wzgl du na zo ono sytuacji konieczne b dzie uwzgl dnienie op6 nienia w niektorych
dzia aniach w zakresie wytycznych, zaplanowanych na 2010 r., aby u atwi wspo prac
wszystkich stron i osi gni cie wspo6lnego zrozumienia.

Ostatnie zagro enie zwi zane jest planami awaryjnymi w zakresie rejestracji, ktére mog
wymaga czasowego przeniesienia personelu naukowego i administracyjnego z dziaa w
zakresie wytycznych do obs ugi rejestraciji.
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Dzia anie 6: Informatyczne wsparcie operaciji

1. G éwne wyzwania w 2010 r.

G 6wnymi narz dziami informatycznymi stosowanymi we wsparciu operacji REACH s
REACH-IT oraz IUCLID5. ECHA opracowuje tak e kilka dodatkowych
wyspecjalizowanych aplikacji, takich jak: narz dzie do oceny bezpiecze stwa
chemicznego oraz do sprawozdawczo ci (CHESAR), systemy wspierania decyzji w
zakresie ustalania kolejno ci oraz sprawozdawczo ci (CASPER), a tak e narz dzie
wspieraj ce proces oceny (Odyssey).

REACH-IT jest systemem online, ktéry zarz dza komunikacj mi dzy przemysem,
ECHA, pa stwami cz onkowskimi i Komisj , jak rbwnie wewn trznymi przep ywami prac
ECHA odnosz cymi si do procedur REACH. Ma on na celu tak e wsparcie baz danych
dotycz cych konsultacji spo ecznych oraz komunikacji online. REACH-IT ma zatem
zasadnicze znaczenie dla pomy Inego wdro enia przepisow dotycz cych REACH.

W 2010 r. g 6wnym wyzwaniem dla Agencji b dzie przetwarzanie bardzo du ej liczby
rejestracji oraz zg osze klasyfikacji i oznakowania. Skuteczne przetwarzanie zale y od
pe nej sprawno ci systemu REACH-IT. Najwa niejszym wyzwaniem w zakresie wsparcia
informatycznego w 2010 r. b dzie zapewnienie gotowo ci takiego dzia ania REACH-IT w
odpowiednim czasie i z uwzgl dnieniem stosownych wymogéw. W rezultacie dzia ania w
2010r. b d skupione na dwéch g 6wnych obszarach:

dalsza udana adaptacja istniej cego systemu do pierwszego terminu
rejestracji, tj. 30 listopada 2010 r., oraz pd niejszego terminu sk adania
zg osze Klasyfikacji i oznakowania; oraz

dodanie funkcji zast puj cych r czne, wymagaj ce du ych nak adow
zasobOw rozwi zania “prowizoryczne”, wprowadzone w 2008 r., gdy ECHA
rozpoczyna a operacje.

REACH-IT jest stosowany nie tylko w zwi zku z rejestracjami lub u ytkowaniem wewn trz
Agencji. Zgodnie z powy szymi g éwnymi obszarami priorytetowymi ECHA zamierza
usprawni  rozpowszechnianie informacji na temat substancji chemicznych poprzez
u atwienie dost pu do strony internetowej oraz wyszukiwania na niej. Przep ywy prac
wspieraj ce procesy oceny oraz kwalifikacji i oznakowania zostan zako czone. Ponadto
powstanie wyspecjalizowana aplikacja (RIPE) wspieraj ca organy ds. egzekwowania
przepisow w pa stwach cz onkowskich. ECHA zamierza tak e wspoméc u ytkownikow
zewn trznych poprzez zapewnienie t umaczenia kluczowych informacji pomocniczych w
obr bie REACH-IT oraz cz ci wytycznych uzupe niaj cych.

IUCLID 5 to mi dzynarodowe znormalizowane narz dzie do przechowywania i wymiany
danych o swoistych i niebezpiecznych wa ciwo ciach chemikaliéw. Zgodnie z przepisami
dotycz cymi REACH dokumentacje rejestracyjne musz zosta przed o one Agencji w
formacie IUCLID 5. W 2010r. ECHA b dzie nadal utrzymywaa i wspieraa IUCLID,
opracowuj ¢ nowe funkcje w odpowiedzi na potrzeby u ytkownikéw i utrzymuj ¢ cisy
kontakt z OECD i panelem eksperckim OECD po wi conym u ytkownikom IUCLID.
Dziaania te obejm wdro enie nowych zharmonizowanych szablonow OECD do
zg aszania wynikow bada oceniaj cych wa ciwo ci chemikaliéw i skutki ich dzia ania,
co umo liwi zapisywanie wynikbw oceny bezpiecze stwa chemicznego bezpo rednio w
bazie danych.

CHESAR ma na celu zapewnienie pomocy w przygotowaniu scenariuszy nhara enia i
raportdw bezpiecze stwa chemicznego, ktére s wymagane w przypadku niektérych
rejestracji, a tak e zapewnienie praktycznych narz dzi do kalkulacji ryzyka zwi zanego z
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emisjami substancji chemicznych. Po uko czeniu pierwszej wersji z ko cem 2009r.
dodatkowe funkcje zostan dodane w 2010r. przed up yni ciem terminu rejestracji.
Obejm one: tworzenie profilow substancji (co uatwi wybdér wa ciwego podej cia do
oceny), metodologi oceny jako ciowej, €zno z innymi zewn trznymi narz dziami do
oceny nara enia oraz dodatkowe funkcje administracyjne.

CASPER umo liwia zbieranie, analiz i prezentacj informacji niezb dnych do ustalenia
opartej na dowodach kolejno ci, wymaganej w niektérych procedurach REACH. Rozwdj
tej aplikacji b dzie pocz tkowo skupiony na wspomaganiu bada i ustalaniu kolejno ci
dokumentacji rejestracyjnych dla celow oceny, aby zarz dza szczytowym obci eniem
prac po 2010r.

Narz dzie oceny Odyssey wspiera sekretariat ECHA w ocenie dokumentacji poprzez:
kierowanie oceniaj cego na najbardziej istothe zagadnienia w dokumentacji
zarejestrowanej substancji oraz odpowiednie informacje w wytycznych; wsparcie w
projektowaniu wnioskéw oraz zapisywanie wynikow oceny. Narz dzie to b dzie rozwijane
poprzez dodawanie kolejnych funkcji i popraw istniej cych mo liwo ci w oparciu o
do wiadczenie praktyczne.

RIPE (portal informacyjny REACH dotycz cy egzekwowania przepiséw) zapewnia
inspektorom w pa stwach cz onkowskich dost p do potrzebnych informacji pochodz cych
z REACH-IT, takich jak wybrane informacje z dokumentacji rejestracyjnych, aby mogli
skuteczniej egzekwowa przepisy dotycz ce REACH. Wydanie pierwszej wersji aplikacji
planowane jest na koniec 2010r. w zwi zku z pierwszym terminem rejestracji dla
substancji wprowadzonych.

Agencja b dzie tak e pracowaa nad narz dziami informatycznymi (w tym zestawem
narz dzi (Q)SAR oraz innymi systemami badania i prognozowania), aby pomdc w
korzystaniu z metod obliczeniowych stanowi cych alternatyw dla bada na zwierz tach.
Agencja b dzie pracowa z obecn grup ds. koordynowania projektu, ktoéra zapewnia
wk ad naukowy i techniczny oraz ocenia i zatwierdza wyniki projektu. Grupa ta sk ada si

z czonkéw z ECHA, OECD i Wspdlnego Centrum Badawczego Komisji Europejskiej
(WON).

2. Cele iwska niki

Cele
1. ECHA jest w stanie przyj i przetworzy wszystkie dokumentacje rejestracyjne
dla substancji wprowadzonych oraz wszystkie zgoszenia klasyfikacji i
oznakowania, zo one w pierwszych terminach rejestracji w 2010r. oraz na
pocz tku 2011r., przy pomocy sprawnie dzia aj cego, ulepszonego narz dzia
REACH-IT oraz baz danych; rejestruj cy Kkorzystaj Z pomocy
wyspecjalizowanych narz dzi informatycznych (IUCLID 5 oraz CHESAR).

Wska niki i cele wykonania

Wska nik Celw 2010r. Sposo6bicz sto
weryfikacji
Odsetek modu 6w oprogramowania Nie mniej ni 80% Plan projektu:
ré nych narz dzi informatycznych miesi czne
uko czonych zgodnie z sprawozdanie z
harmonogramem.
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dzia ania
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3. G 6wne wyniki

REACH-IT

- Przed czerwcem 2010 r. zmieniony REACH-IT jest zeskalowany i przetestowany

przy znacznie wy szym wspo czynniku obci enia w celu przetworzenia wi kszej

liczby oczekiwanych dokumentacji rejestracyjnych oraz zgosze klasyfikacji i
oznakowania.

Uko czony przep yw pracy dla przetwarzania zg osze klasyfikacji i oznakowania
otrzymanych z przemysu - od zg osze otrzymanych online do opublikowania
wykazu klasyfikacji i oznakowania na stronie internetowej ECHA. Kluczowe dla
oceny przep ywy pracy zostan wprowadzone w stosownym czasie w 2011 r.

Ulepszona strona internetowa ECHA, udost pniaj ca spo ecze stwu informacje o
w a ciwo ciach substancji chemicznych.

Ulepszenia wprowadzone dzi ki zainteresowanym stronom, obejmuj ce nowe
zharmonizowane szablony OECD do zg aszania wynikow bada oraz poprawiony
interfejs mi dzy IUCLID 5 a innymi systemami informatycznymi, w szczegoélno ci
REACH-IT i CHESAR, u atwiaj cy wymian danych elektronicznych pomi dzy
systemami informatycznymi przemys u i organéw regulacyjnych.

IUCLID 5

CHESAR
Dostarczenie w odpowiednio dugim czasie przed terminem rejestracji nowej
wersji, posiadaj cej wi cej funkcji, interfejsy dla wi kszej liczby narz dzi oceny
nara enia oraz mo liwo importu zorganizowanych informacji z narz dzia
CHESAR do IUCLID 5.

CASPER
Pierwsza edycja narz dzia zostaje udost pniona u ytkownikom, pozwalaj ¢ na
automatyczn identyfikacj i ustalanie kolejno ci dokumentacji rejestracyjnych,
ktére s odpowiednimi kandydatami do sprawdzenia zgodno ci, w celu
usprawnienia procesu oceny.

Pierwsza edycja aplikacji, zaplanowana na koniec 2010 r., obejmie zaréwno
funkcje dost pu i wyszukiwania wybranych danych, jak i przygotowywanie
standardowych sprawozda .

4. Zagro enia

Ze wzgl du na du niepewno co do oczekiwanej liczby dokumentacji rejestracyjnych
oraz zg osze klasyfikacji i oznakowania REACH-IT jest najbardziej zagro ony. Ponadto,
jako e napyw tych dokumentacji przewidywany jest na krotko przed terminem ich
sk adania, wydajno i mo liwo korzystania z systemu mog by zagro one. Dlatego
te na wypadek zak 6ce w dzia aniu krytycznych funkcji i us ug wprowadzony zostanie
alternatywny system informatyczny.

Aplikacje CHESAR i RIPE s opracowywane w ramach bardzo cis ego harmonogramu,
dlatego przy projektowaniu tych narz dzi dotrzymanie terminu b dzie wa niejsze ni
liczba funkgciji.

Trzecie zagro enie powi zane jest z planami awaryjnymi w zakresie rejestracji, ktére
mog wymaga czasowego przeniesienia personelu naukowego i administracyjnego do
obs ugi rejestraciji.
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Dziaanie 7: Inne porady naukowe i techniczne dotyc z ce pyta na temat
chemikaliow

1. G éwne wyzwania w 2010 r.

Zgodnie ze swoj misj ECHA zapewnia pa stwom czonkowskim i instytucjom
europejskim najlepsze porady naukowe w ramach odpowiedzi na pytania zwi zane ze
Spo eczno-gospodarczymi aspektami stosowania chemikaliow. Oprécz kwestii uj tych w
pozosta ych dzia aniach operacyjnych rola ta obejmuje roéwnie pewne kwestie
horyzontalne i ogélnonaukowe, a tak e wsparcie techniczne i naukowe udzielane przez
ECHA Komisji i innym instytucjom w zakresie opracowywania i zmiany prawodawstwa
dotycz cego chemikaliéw.

G O6wne obszary, w ktorych ECHA prowadzi prace w ramach tej dzia alno ci, obejmuj
bezpiecze stwo nanomateria 6w, rozwijanie metod badawczych (w tym takich metod
alternatywnych i bez u ycia zwierz t, jak: QSAR, grupowanie na kategorie i podej cie
przekrojowe), oraz prace przygotowawcze zwi zane z przysz ym rozporz dzeniem w
sprawie produktéw biobdjczych®. Dotychczas ECHA posiadaa bardzo ograniczone
zasoby na inwestycje w tych obszarach, ale b dzie nadal budowa a potencja i rozwija a
planowanie w 2010r., aby w nadchodz cych latach sta si bardziej znacz cym
podmiotem. Dzia anie to cz ciowo zale y od wnioskdéw otrzymanych od Komisji lub
innych instytucji UE, a zatem realizacja tych zada tak e cz ciowo uzale niona jest od
dodatkowego stosownego wsparcia Komisji.

2. Cele iwska niki

Cele

1. ECHA poprawia swdj potencja w zakresie udzielania porad naukowych i
technicznych na temat bezpiecze stwa nanomateriadéw i rozwijania
alternatywnych metod badawczych, a tak e wudzielia Komisji (oraz, w
stosownych przypadkach, pozosta ym instytucjom wspo tworz cym
prawodawstwo) porad naukowych i technicznych na temat proponowanego
rozporz dzenia w sprawie produktow biobdjczych.

Wska niki i cele wykonania

Wska nik Celw 2010r. Sposbébicz sto
weryfikacji
Poziom zadowolenia z jako ci Wysoki Roczne badanie
udzielanego Komisji wsparcia sonda owe

naukowego, technicznego i
administracyjnego.

3. G 6wne wyniki

Porady na temat nanomateria 6w, maj ce na celu wspieranie rozwoju nowych
metod, oraz wytyczne dotycz ce badania i oceny bezpiecze stwa tych
materia Ow.

® Wniosek dotycz cy rozporz dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady dotycz cego
wprowadzania do obrotu i stosowania produktéw biobéjczych (COM(2009)267 wersja ostateczna)
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Wi kszy potencja naukowy i techniczny w zakresie zajmowania si
nanomateria ami w procedurach REACH.

Wi kszy potencja naukowy i techniczny do przyczyniania si  do rozwoju metod
badawczych oraz metod i podej bez u ycia zwierz t.

Wsparcie procedury wspo decyzji w odniesieniu do rozporz dzenia w sprawie
produktoéw biobojczych (w zale no ci od udost pnienia odpowiednich zasobéw
przez Komisj ).

Praktyczny plan pracy i rozpocz cie jego realizacji przy zapewnieniu
odpowiedniego przygotowania roli i zada ECHA w ramach rozporz dzenia w
sprawie produktow biobdjczych (w zale no ci od udost pnienia odpowiednich
zasoboOw przez Komisj ).

Dalsze wspieranie wprowadzania zmian w za cznikach do rozporz dzenia
REACH oraz, w stosownych przypadkach, w rozporz dzeniu CLP.

4. Zagro enia

Trudno jest dok adnie oszacowa zasoby niezb dne do wykonania powy szych zada i
osi gni cia wspomnianych celéow. ECHA musi zapewni osi gni cie swoich celow
powi zanych z podstawowymi procesami REACH i CLP okre lonymi w innych
dzia aniach. Planuj ¢ wykorzystanie zasoboéw, ECHA mo e zatem przeznaczy na te
zadania jedynie ograniczon ilo zasobéw eksperckich. Ponadto przewidywane w
zwi zku z podstawowymi procedurami REACH du e obci enie prac mo e doprowadzi
do powstania negatywnych priorytetow w ramach tej dziaalno ci. ECHA nie mo e
przewidzie liczbyiz o ono ci przysz ych wnioskéw otrzymanych od Komisiji.

Nale y réwnie zauwa y , e plany awaryjne ECHA w zakresie rejestracji mog mie
wp yw na to dzia anie.
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Program 2:
Organy i1 dzia ania pomochnicze ECHA




Dzia anie 8: Komitety i forum
1. G éwne wyzwania w 2010 r.

Komitety (Komitet Pa stw Cz onkowskich, Komitet ds. Oceny Ryzyka i Komitet ds. Analiz
Spo eczno-Ekonomicznych) s integraln ¢z c¢i ECHA i peni zasadnicz rol w
realizacji jej zada , w szczegdlno ci w wydawaniu maj cych podstawy naukowe opinii w
swoich obszarach kompetencji. Z wyj tkiem MSC, ktérego cz onkowie powo ywani s
bezpo rednio przez pa stwa czonkowskie, czonkowie komitetow s ekspertami
powo ywanymi przez zarz d ECHA spo rdod kandydatur proponowanych przez pa stwa
cz onkowskie.

Ogollne obci  enie prac i liczba posiedze komitetéw w du ej mierze zale od liczby
dokumentacji i projektow decyzji w sprawie oceny przedk adanych komitetom, a tak e
szczegOlnie od zo ono ci ogranicze . Poni sze cele oparte s na warto ciach
podstawowych okre lonych w za czniku 2.

Oczekiwana liczba r6 nego rodzaju dokumentacji sk adanych przez MSCA i ECHA (6
dokumentacji w sprawie ogranicze , 30 zgodnych z za cznikiem XV dokumentacji
dotycz cych identyfikacji SVHC, 90 wnioskéw dotycz cych zharmonizowanej klasyfikacji i
oznakowania) oraz okoo 70 projektow decyzji w sprawie oceny przedk adanych
Komitetowi Pa stw Cz onkowskich spowoduje konieczno  przeprowadzenia w 2010 r.
okoo 20 posiedze plenarnych, nawet przy mo liwie jak najcz stszym stosowaniu
procedur pisemnych. Ponadto oczekuje si , e Forum b dzie prowadzi o co najmniej 5
grup roboczych, ktére b d potrzebowa y wsparcia.

To oczywiste, e w 2010r. komitety stan w obliczu wi kszego obci enia prac ,
poniewa liczba dokumentacji sk adanych przez MSCA i liczba decyzji w sprawie oceny
stale rosn . Najwa niejszym czynnikiem b dzie jako i terminowo opinii
przyjmowanych przez komitety, a zatem trzeba wprowadzi odpowiedni system
zapewniania jako ci.

Forum wymiany informacji o egzekwowaniu przepiséw, podobnie jak komitety, jest
oficjalinym organem ECHA, w ktorego skad wchodz czonkowie powo ywani
bezpo rednio przez pa stwa cz onkowskie. Termin rejestracji w 2010 r. oraz termin
zg osze Kklasyfikacji i oznakowania do wykazu na pocz tku 2011r. oznaczaj , e
wzro nie znaczenie skoordynowanych dziaa wykonawczych forum i zwi zane z nimi
oczekiwania zainteresowanych stron, pa stw czonkowskich i Komisji. ECHA jest
zobowi zana do zwi kszenia wsparcia skutecznym dzia aniom wykonawczym poprzez:
utworzenie specjalnych aplikacji informatycznych dla organéw egzekucyjnych,
zapewnienie forum i jego grupom roboczym wi kszego wsparcia sekretarskiego,
organizowanie szkole dla instruktoréw inspektoréw oraz poprzez opracowanie i
opublikowanie podr cznikdéw dotycz cych projektow oraz wytycznych co do najlepszych
praktyk w zakresie dziaa wykonawczych.

2. Cele iwska niki na 2010r.

Cele

1. Komitety otrzymaj skuteczne i efektywne wsparcie swoich prac, aby by y one w
stanie
stosowa si do terminéw okre lonych w prawodawstwie, oraz
dostarcza wysokiej jako ci opinie naukowe i techniczne oraz uchway
maj ce na celu wspieranie procesu podejmowania ostatecznej decyzji
W przejrzysty sposoéb, przy jednoczesnym zapewnieniu niezb dnej poufno ci.
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2. Forum otrzyma skuteczne i efektywne wsparcie swoich prac, aby byy one w
stanie dalej wzmacnia i harmonizowa egzekwowanie rozporz dze REACH i
CLP w pa stwach cz onkowskich w przejrzysty sposob, przy jednoczesnym
zapewnieniu niezb dnej poufno ci.

Wska niki i cele wykonania

Celw 2010 . Sposo6bicz sto
weryfikacji
Odsetek opinii / uchwa wydanych w Nie mniej ni 90% Roczne
terminie. sprawozdanie
wewn trzne
Odsetek jednomy Inych uchwa MSC. Nie mniej ni 80% Roczne
sprawozdanie
wewn trzne
Odsetek opinii  komitetu przyj tych w Nie mniej ni 70% Roczne
drodze konsensusu. sprawozdanie
wewn trzne
Stopie uwzgl dnienia opinii komitetu w Wysoki Roczne
ostatecznej decyzji Komisji Europejskiej. sprawozdanie
wewn trzne
Informacje zwrotne od organéw pa stw Pozytywne Roczne badanie
cz onkowskich ds. egzekwowania sonda owe

przepisow i zainteresowanych stron ECHA
na temat warto ci dodanej z dziaa forum.

Poziom zadowolenia cz onkéw i innych Wysoki Roczne badanie
uczestnikow ze wsparcia (w tym szkolenia i sonda owe
przewodniczenia) udzielanego przez ECHA
komitetom i forum.

Poziom zadowolenia zainteresowanych Wysoki Roczne badanie
stron, wa ciwych organéw i czonkdéw sonda owe
komitetow z ogolnej przejrzysto ci oraz
publikowania wynikéw procedur komitetow i
dziaa forum.

3. G 6wne wyniki

Wyniki:

Ogodlne
Wdro enie procedur wspo pracy z w a ciwymi organami naukowymi i agencjami
giiemne umowy ze sprawozdawcami i ekspertami pracuj cymi dla grup
roboczych.

Przed u enie powo ania lub zast pienie cz onkoéw RAC i forum, ktérzy sprawowali
stanowisko przez 3 ca e lata (do grudnia 2010 r.).
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Komitet pa_stw cz onkowskich

Uchway w sprawie projektdw decyzji opartych na ocenie dokumentacji
(propozycje przeprowadzenia bada i sprawdzanie zgodno ci) w przypadku
wszystkich projektow decyzji, co do ktérych wypowiedziay si MSCA.

Uchway w sprawie identyfikacji substancji wzbudzaj cych szczeg6lnie du e
obawy.

Opinie w sprawie kolejnych substancji priorytetowych zalecanych do w czenia do
za cznika XIV (dla celéw udzielania zezwole ).

Komitet ds. Oceny Ryzyka
- Opinie w sprawie dokumentacji dotycz cych klasyfikacji i oznakowania (zgodnie z
kryteriami CLP i dyrektywy w sprawie substancji niebezpiecznych).
Opinie w sprawie pierwszych dokumentacji dotycz cych ogranicze (je eli do
ko ca 1. kwartau 2010 r. MSCA przed o  jakiekolwiek zgodne dokumentacje).

Komitet ds. Analiz Spo eczno-Ekonomicznych
Przygotowanie (i przyj cie) pierwszych projektéw opinii w sprawie dokumentacji
dotycz cych ogranicze (je eli w 2009 r. MSCA przedo jakiekolwiek zgodne
dokumentacje).

Forum wymiany informacji o egzekwowaniu przepiséw
Praktyczne wyniki koordynowanych projektéw egzekwowania przepisow,
zaproponowanych przez forum (np. dotycz cych rejestracji, ogranicze itp.) oraz
opracowanie wytycznych dla organdéw egzekucyjnych REACH na podstawie
do wiadcze z pierwszego koordynowanego projektu.
Doradztwo w zakresie egzekwowania wnioskow w sprawie ogranicze .

4. Zagro enia

Je eli liczba dokumentacji b dzie znacznie wy sza ni przewiduje si , konieczne b dzie
zastosowanie wi kszej liczby procedur pisemnych. Du ym wyzwaniem b dzie
dotrzymanie termindw i zapewnienie wysokiej jako ci — b dzie to wymaga o bardzo
du ego zaanga owania cz onkéw, znacznego wspierania poszczeg6lnych cz onkéw
przez MSCA oraz zwi kszenia zasobéw sekretariatu. Aby moc przygotowa si na tak
sytuacj , ECHA b dzie cile wspépracowa z wa ciwymi organami pa stw
cz onkowskich w zakresie planowania przysz ego obci enia prac .

Zdolno  sprawozdawcow komitetow do pracy wysokiej jako ci zale y od wsparcia
naukowego i technicznego udzielanego przez MSCA i sekretariat ECHA. Sprawozdawcy
zajmuj cy si pierwszymi dokumentacjami dostarcz cennych opinii zwrotnych na temat
poziomu i jako ci niezb dnego im wsparcia, a zatem ECHA powinna aktywnie d y do
uzyskania ich opinii i wczesnego przekazania MSCA potencjalnych uwag.

Zdolno cz onkéw forum do uzgadniania wspoélnych dziaa i przeznaczania zasobéw
zale y od zasobow pa stw cz onkowskich. Obowi zek ten dotyczy wy cznie pa stw
cz onkowskich, ale ECHA powinna nadal dziaa na rzecz zharmonizowanego
egzekwowania przepisow i wspiera wspoélne dzia ania forum w mo liwie jak najwi kszym
stopniu.

Nale y rownie zauwa y , e plany awaryjne ECHA w zakresie rejestracji mog mie
wp yw na te dzia ania.
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Dzia anie 9: Rada Odwo awcza
1. G éwne wyzwania w 2010 r.

Rada Odwo awcza podejmuje decyzje w sprawie odwoa wniesionych w zwi zku z
konkretnymi decyzjami Europejskiej Agencji Chemikalidw. Jest to nowy organ utworzony
przez REACH w celu zapewnienia prawnego zado uczynienia zaanga owanym
stronom. Na tym wczesnym etapie wa nym wyzwaniem dla Rady Odwo awczej jest
pozyskanie zaufania zainteresowanych stron i poszerzanie wiedzy na temat utworzonego
przez REACH nowego systemu odwo awczego. Innym kluczowym wyzwaniem jest
utorowanie drogi praktyce decyzyjnej Rady Odwo awczej w nowych ramach prawnych
REACH. Oczekuje si, e Rada Odwoawcza cz sto b dzie stawaa wobec
podejmowania decyzji w nowych i zo onych kwestiach dotycz cych istotnych aspektow
wnoszonych do niej odwo a , w odniesieniu do ktorych istnieje bardzo ograniczone i ma o
powi zane orzecznictwo.

Obci enie Rady Odwo awczej prac b dzie zale a o od kilku czynnikéw: jako ci i liczby
decyzji przyj tych przez ECHA, odsetka decyzji maj cych negatywny wp yw na jedn z
zainteresowanych stron, a zw aszcza od ch ci zainteresowanych stron do odwo ywania
si od tych decyzji. Niezmiernie trudno jest dok adnie przewidzie liczb irodzaj odwo a .

Oczekuje si , e wi kszo spraw w 2010 r. b dzie skutkiem dziaa przygotowawczych
prowadzonych przez przemys w okresie od pocz tku roku do pierwszego terminu
rejestracji (30 listopada 2010 r.) substancji wprowadzonych, zw aszcza w odniesieniu do
decyzji dotycz cych wymiany danych.

W oparciu o podstawowe warto ci okre lone przez ECHA na 2010 r. w odniesieniu do
decyzji, Rada Odwoawcza musi mie mo liwo Zzaanga owania zasobéw
wystarczaj cych do rozpatrzenia podstawowej liczby spraw, tj. 100, oraz odpowiednio
przygotowany plan awaryjny na wypadek wi kszej liczby odwo a , obejmuj cy m.in.
powo ywanie zast pcow i dodatkowych czonkéw oraz prowadzenie stosownego
rezerwowego wykazu odpowiednich kandydatéw na pracownikdw wsparcia lub
ekspertow, ktérych mo na zatrudni lub zmobilizowa , gdy tylko pojawi si taka potrzeba.

2. Cele iwska niki
Cele

1. Rada podejmuje wysokiej jako ci decyzje bez zb dnej zw oki.

Wska niki i cele wykonania

Cel w 2010rr. Sposo6bicz sto
weryfikacji
Odsetek spraw zako czonych w ci gu 12 90 % Roczne
miesi cy od ich rozpocz cia. sprawozdanie Rady
Poziom zaufania zainteresowanych stron do Wysoki Badanie sonda owe
procedury odwo awczej. w rod
zainteresowanych
stron
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3. G 6wne wyniki
Decyzje (zale nie od liczby wniesionych odwo a ).

Skuteczny kontakt ze stronami w zwi zku z post powaniami
odwo awczymi i z zainteresowanymi stronami.

Utworzenie na stronie internetowej ECHA efektywnej i przyjaznej dla
u ytkownika bazy danych dotycz cych praktyki decyzyjnej i wa ciwego
orzecznictwa.

Zapewnienie potencjalnym wnosz cym odwo anie dost pu do informacji
online i odpowiednich wytycznych dotycz cych procedury odwo awczej,
aby  zminimalizowa opo6 nienia  lub  odrzucenia  spowodowane
uchybieniami proceduralnymi.

Zostanie zrealizowany plan budowania potencja u.

4. Zagro enia

Powy szy plan dotycz cy Rady Odwo awczej jest wykonalny jedynie je li liczba odwo a
nie b dzie znacz co wi ksza ni podana powy ej podstawowe szacunki. Je eli liczba
odwoa b dzie znacznie wi ksza ni ta warto  podstawowa, konieczne b dzie
skorygowanie  danych zasobdéw. Aby zmniejszy to zagro enie, kancelaria zapewni
mo liwo uzyskania zewn trznego wsparcia okresowego, je eli b dzie to konieczne i
wykonalne. Natomiast je eli liczba odwoa b dzie znacznie ni sza ni podstawowa
warto dla daj cej si przewidzie przyszo ci, mo na b dzie przesun pewn liczb
nowych stanowisk na dzia alno operacyjn Agenciji.

Ponadto nieréwnomierny rozk ad odwo a w trakcie roku mo e doprowadzi do sytuacji,
w ktérej Rada Odwo awcza nie b dzie w stanie rozpatrze wszystkich odwoa w
uzasadnionych ramach czasowych. Taka sytuacja mo e spowodowa opé nienia w
rozpatrywaniu odwo a i w rezultacie zmniejszy zaufanie zainteresowanych stron do
pracy Rady Odwo awczej. Aby zmniejszy to zagro enie, wprowadzone zostanie
precyzyjne zarz dzanie czasem rozpatrywania apelacji oraz - w razie konieczno ci - w
stosownym czasie przed wyst pieniem rzeczywistego najwi kszego obci enia
rozwa one zostanie utworzenie dodatkowego potencja u.
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Dzia anie 10: Komunikacja
1. G éwne wyzwania w 2010 r.

Plan komunikacji ECHA na 2010 r. ma na celu utworzenie spdjnych strategii i proceséw
komunikacji wewn trznej i zewn trznej, ktére b d stanowiy mocn podstaw dla
oczekiwanego w 2010r. obci enia prac . G downym wyzwaniem b dzie wspieranie
osi gni cia celéw biznesowych ECHA poprzez zapewnienie jak najlepszych we
wszystkich aspektach metod wewn trznej i zewn trznej komunikacji ECHA. ECHA ma
licznych i zré6 nicowanych odbiorcéw zewn trznych, a wszystkie dzia ania komunikacyjne
musz by dostosowane do ich potrzeb. Innym wyzwaniem b dzie ksztatowanie
rozwijaj cej si reputacji ECHA poprzez utrwalanie jej wizerunku i analizowanie
wszystkich jej kontaktéw zewn trznych, aby zapewni wiadczenie efektywnych us ug, a
tak e poprzez zapewnienie wprowadzenia planéw komunikacji w sytuacjach
kryzysowych. Trzeba zapewni wa ciw i zréwnowa on obecno ECHA w mediach.
ECHA musi zrozumie opinie kluczowych zainteresowanych stron i wiedzie , w jaki
spos6b jest najlepiej kontaktowa si z nimi. Z tego wzgl du wprowadzony zostanie
system wczesnego ostrzegania i monitorowania medidw.

Z powodu szybkiego rozwoju Agencji wa ne jest opracowanie skutecznej komunikacji
wewn trznej, aby zagwarantowa , e wszyscy pracownicy ECHA posiadaj informacije,
ktére s im niezb dne do prawid owego wykonywania obowi zkéw s u bowych, czuj si

cz ci wspolnego przedsi wzi cia i, w nag ych przypadkach, s gotowi na przesuni cia.

2. Cele iwska niki

Cele

=

Komunikacja z zewn trznymi odbiorcami ECHA jest skuteczna, a obecno ECHA
w mediach jest wa ciwa i zréwnowa ona.

2. Wszystkie materiay (dost pne w trybie online lub offline) wydawane dla du ej
liczby maych i rednich przedsi biorstw lub dla og6é u spo ecze stwa zostan
przet umaczone na 21 j zykéw urz dowych UE.

3. Dzi ki skutecznej komunikacji wewn trznej wszyscy pracownicy ECHA s dobrze
poinformowani, maj poczucie przynale no ci do grupy i czuj si cz ci
wspolnego przedsi wzi cia.
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Wska niki i cele wykonania

Wska niki

Celw 2010 .

Sposobicz sto

weryfikacji

Poziom zadowolenia klienta internetowego.

Bardzo dobry

Roczne badania
sonda owe w rod
u ytkownikdw,
kwartalne statystyki

w badaniach sonda owych w réd klientow —
biuletyn informacyjny, wewn trzny biuletyn
informacyjny.

sieciowe
Poziom zadowolenia pracownikow z Dobry Roczne badania
komunikacji wewn trznej. sonda owe w rod
pracownikow
Poziom zadowolenia z publikacji wyra any Dobry Roczne badanie

sonda owe w réd
klientéw

Poziom zadowolenia
stron z udzia u.

zainteresowanych

Bardzo dobry

Badanie sonda owe
podczas spotka z
zainteresowanymi

miesi ce po oryginalnej wersji dokumentu,
bez walidacji).

stronami
Publikowanie t umacze wytycznych 100% Wewn trzne
maj cych znaczenie dla du ej liczby ma ych sprawozdanie
i rednich przedsi biorstw ( rednio w 3 kwartalne

3. G 6wne wyniki

Przebudowa strony internetowej i intranetowej ECHA.

Nasilone dzia ania w zakresie komunikacji zewn trznej dzi ki nowej strategii
komunikacji zewn trznej i strategii anga owania zainteresowanych stron.

Przygotowanie i wdro enie strategii komunikacji w przypadku zagro enia i

sytuacji kryzysowej.

Utworzenie Biura Prasowego ECHA i wprowadzenie polityki aktywnego

zarz dzania mediami.

Rozpocz cie bada nad przekazywaniem spo ecze stwu w ca ej Europie
informacji o zagro eniach i bezpiecznym stosowaniu chemikaliow.

Przet umaczenie materia 6w opublikowanych na stronie internetowej i w wersji
papierowej na 21 j zykéw urz dowych Wspdlnoty, szczegodlnie gdy docelow
grup odbiorcow s ma e przedsi biorstwa i ogé spo ecze stwa.
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4. Zagro enia

Zasadnicze zagro enie w obszarze komunikacji dotyczy szkéd dla reputacji ECHA. Mo e
to by skutkiem samej ilo ci pracy i mog cych z tego wynika opd nie w udzielaniu
odpowiedzi dziennikarzom i zainteresowanym stronom. W latach 2009-2010 zatrudnieni
zostan nowi rzecznicy prasowi, aby sprébowa zmniejszy prawdopodobie stwo takiej
sytuacji.

Istnieje réwnie niebezpiecze stwo przestoju podczas migracji zawarto ci starej strony
internetowej i intranetowej do nowych wersji; rozpocz to planowanie maj ce na celu
zmniejszenie prawdopodobie stwa takiej sytuacji.

Na niektore z tych dziaa wp yw mog mie tak e plany awaryjne, ktérych wprowadzenie
mo e by konieczne do wsparcia dziaa w zakresie rejestraciji.
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Dzia anie 11: Stosunki z instytucjami UE oraz wspé praca mi dzynarodowa
1. G éwne wyzwania w 2010 r.

1.1 Instytucje i inne organy UE

W 2010 r. ECHA b dzie kontynuowa a aktywn wspo prac z Parlamentem Europejskim i
Komisj m.in. poprzez regularne informowanie instytucji o swoich dzia aniach, a
Zw aszcza poprzez zasi ganie porady Komisji w kwestiach interpretacji prawne;.
Wspoé praca z innymi europejskimi agencjami i komitetami naukowymi b dzie
kontynuowana, a w razie konieczno ci mo na przyj protoko u ustale w celu nadania
wspo pracy ECHA bardziej formalnych ram i zwi kszenia koordynacji. Regulamin
wewn trzny dotycz cy wspo pracy z EFSA i Komitetem Doradczym ds. Bezpiecze stwa i
Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy, ktéry zgodnie z art. 110 rozporz dzenia REACH
zarz d ma przyj do ko ca 2009 r., ustanowi podstawy intensywnej wspoé pracy ECHA i
obu tych organow.

ECHA i WON oméwi - i potencjalnie rozwin — wspolny program prac nad (Q)SAR
(ilo ciowymi zale no ciami  struktura-aktywno ), opieraj ¢  Si na swoim
dotychczasowym do wiadczeniu z narz dziami QSAR.

Wspo6 praca z pa stwami cz onkowskimi nadal b dzie wa nym aspektem codziennej
pracy Agencji. Posiedzenia wa ciwych organéw ds. rozporz dze REACH oraz
klasyfikacji i oznakowania (CARACAL) b d stanowiy gown platform konsultacji z
MSCA, ale w razie konieczno ci mo liwe jest réwnie organizowanie dodatkowo
warsztatow i szkole ad hoc.

1.2 Wspé praca mi  dzynarodowa

ECHA b dzie kontynuowaa dziaania mi dzynarodowe zgodnie ze szczeg6 owym
planem prac, opracowanym wspolnie z Komisj i zatwierdzonym przez zarz d w 2009 r.
Podobnie jak w ubieg ym roku, ten plan prac okre li dziedziny, w ktérych ECHA b dzie
zapewniaa Komisji Europejskiej wsparcie techniczne i naukowe w organach
wielostronnych zajmuj cych si  zarz dzaniem chemikaliami, i b dzie ustalany zgodnie z
harmonogramem rocznym tych organdw.

Najwa niejszym aspektem w dalszym ci gu b dzie wspé praca z OECD w zakresie
kwestii istotnych dla wdro enia REACH.

Na wniosek Komisji Europejskiej w 2010 r. ECHA nadal b dzie uczestniczy a w dwdch
projektach OECD. Pierwszy z nich to globalny portal dotycz cy informacji na temat
substancji chemicznych (eChemPortal) — interfejs internetowy maj cy na celu
zwi kszenie dost pno ci danych na temat zagro e zwi zanych z chemikaliami
wyst puj cymi w rodowisku, domach i miejscach pracy oraz w produktach codziennego
u ytku. Agencja wspézarz dza tym projektem wraz z OECD, aby wspiera
0golno wiatowy dost p do tych danych i osi gn  synergi ze zobowi zaniami ECHA w
zakresie rozpowszechniania informacji. ECHA b dzie réwnie penia wan rol ,
zapewniaj ¢ hosting portalu po zako czeniu jego tworzenia, co zaplanowane jest na
drugie po rocze.

Inny wa ny projekt OECD dotyczy (Q)SAR. (Q)SAR to metody oceny wa ciwo Ci
chemicznych na podstawie struktury cz steczkowej — mog one dostarcza informacji na
temat zagro e wi cych si z chemikaliami, przy jednoczesnym ograniczeniu
potrzebnego na to czasu, kosztéw i bada na zwierz tach. ECHA i OECD wspdlnie
kieruj rozwojem zestawu narz dziowego (Q)SAR, aby umo liwi zastosowanie tych
metod w praktyce w kontek cie regulacyjnym.

Ponadto ECHA b dzie nadal przewodniczya panelowi eksperckiemu OECD
po wi conemu u ytkownikom IUCLID; panel ten utworzono w 1999 r. w celu ulepszenia
oprogramowania i gromadzenia informacji na temat potrzeb u ytkownikéw. Zgodnie z
rozporz dzeniem REACH ECHA koordynuje dalszy rozwdj IUCLID wraz z OECD.
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W 2010r. ECHA tak e b dzie nadal pomagaa krajom kandyduj cym do UE, krajom
potencjalnie kandyduj cym oraz krajom partnerskich w ramach europejskiej polityki
s siedztwa (EPS) w przygotowaniach do wdro enia REACH. W tym celu ECHA b dzie
uczestniczy a w programach organizowanych g éwnie przez Biuro Wymiany Informacji o
Pomocy Technicznej (TAIEX) Komisji Europejskiej, jak rownie w dzia aniach
finansowanych w ramach Instrumentu Pomocy Przedakcesyjnej WE (IPA). Ten drugi
program ma na celu realizacj dziaa zapewniaj cych krajom kandyduj cym i krajom
potencjalnie kandyduj cym mo liwo efektywnego udzia u w dzia alno ci Agencji.

Ponadto ECHA zapewni tak e Komisji wsparcie naukowe i techniczne w wielostronnych
dzia aniach mi dzynarodowych, takich jak konwencja sztokholmska o trwaych
zanieczyszczeniach organicznych i prace techniczne UNECE SC GHS.

2. Cele iwska niki

Cele

1. Zapobiega si konfliktom opinii z komitetami naukowymi innych organéw
Wspdlnoty poprzez wymian informacji i koordynowanie dziaa b d cych
przedmiotem wspoélnego zainteresowania.

2. Komisja Europejska otrzymuje wysokiej jako ci wsparcie naukowe i techniczne w
swoich dzia aniach mi dzynarodowych, szczegodlnie w przypadku organow
wielostronnych.

Wska niki i cele wykonania

Wska niki Celw 2010r. Sposo6bicz sto

weryfikacji

Wyst powanie konfliktdw opinii z komitetami | Tylko w nale ycie Wewn trzne
naukowymi innych organéw Wspolnoty. uzasadnionych sprawozdanie z
przypadkach. oceny
Poziom zadowolenia Komisji ze wsparcia Wysoki Roczne badanie
udzielonego przez ECHA dzia aniom sonda owe
mi dzynarodowym.
Wspdlne projekty informatyczne (eChem | Dostarczenie ECHA Sprawozdanie
Portal i IUCLID 5) z OECD uko czone z | nowej wersji eChem roczne
powodzeniem. Portal i wydanie

nowej wersji IUCLID
5do ko ca2010r.
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3. G 6wne wyniki

Wdro enie praktycznej wspoé pracy technicznej z EFSA, EMEA, ACSHW i EU-
OSHA?® oraz z komitetami naukowymi innych organéw Wspéinoty.

Wsparcie naukowe i techniczne prac Komisji zwi zanych z konwencj
sztokholmsk o trwa ych zanieczyszczeniach organicznych i UNECE SC GHS.

Dzia ania wspieraj ce kraje kandyduj ce do UE oraz, w stosownych przypadkach,
potencjalnych krajow kandyduj cych, a tak e partnerow europejskiej polityki
s siedztwa (EPS) w przygotowaniach do wdro enia REACH i udzia u w ECHA.

Kontakty z krajami trzecimi i ich wa ciwymi wadzami — w stosownych
przypadkach.

Naukowa i techniczna wspo praca z OECD (kontynuacja):
0 Dostarczenie ECHA projektu dotycz cego eChem Portal do ko ca 2010r.

0 Realizacja projektu dotycz cego zbioru narz dzi (Q)SAR zgodnie z planem
i na wysokim poziomie naukowym; druga wersja zbioru narz dzi wydana
do ko ca 2010r.

0 W czenie w IUCLID 5 wszystkich wymogdéw u ytkownikow,
uszeregowanych pod wzgl dem znaczenia przez panel ekspercki OECD
po wi cony u ytkownikom IUCLID podczas posiedzenia we wrze niu
2008 .

Grupa zadaniowa ds. oceny zagro enia.

Grupa zadaniowa ds. oceny nara enia.

Projekt zharmonizowanych szablonéw

Grupa robocza ds. nanomateria 6w.

Grupa zadaniowa ds. zharmonizowanej klasyfikacji i oznakowania.

O O0OO0OO0Oo

4. Zagro enia

Bardzo trudno jest oszacowa prawdopodobie stwo potencjalnych konfliktow opinii z
komitetami naukowymi innych organéw Wspolnoty. Przypadki konfliktbw mog si
znacznie ré6 ni imie rd6 ny wp yw na obci enie ECHA prac .

Co si tyczy wspé pracy mi dzynarodowej, obci enie prac b dzie w bardzo du ym
stopniu zale ao od wnioskéw sk adanych przez Komisj . Poniewa na dziaania
mi dzynarodowe mo na przeznaczy jedynie ograniczon ilo  zasobow, dotycz ce
wsp0 pracy wnioski krajow trzecich b d uwa nie badane, wskutek czego niezb dne jest
ustalanie hierarchii wa no ciré nych zada . Je eli Komisja zwr6cisi do ECHA z pro b
0 udzielenie dodatkowego wsparcia w zakresie wspé pracy mi dzynarodowej, b dzie
musia a przeznaczy dodatkowe zasoby na te dziaania i mo e zaj konieczno
wykonania cz ci tych zada poprzez outsourcing.

Na dzia anie to wp yw mog mie tak e plany awaryjne, ktre mog zosta wprowadzone
w celu zabezpieczenia dziaa w zakresie rejestracji, szczegolnie w ostatnim kwartale
2010rr.

6 Europejski Urz d ds. Bezpiecze stwa ywno ci, Europejska Agencja Lekéw, Komitet Doradczy
ds. Bezpiecze stwa i Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy oraz Europejska Agencja Bezpiecze stwa
i Zdrowia w Pracy.
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Program 3:
Zarz dzanie, organizacja i zasoby
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Dzia anie 12: Zarz dzanie
1. G éwne wyzwania w 2010 r.

Chocia za codzienne administrowanie Agencj i zarz dzanie jej zasobami
odpowiedzialny jest dyrektor wykonawczy ECHA, to najwy szym organem decyzyjnym
ECHA jest zo ony z 35 cz onkdéw zarz d, ktéry przyjmuje wieloletnie i roczne programy
prac Agencji, bud et, sprawozdania roczne i przepisy wewn trzne. Zarz d jest réwnie

organem powo uj cym dyrektora wykonawczego, przewodnicz cego i cz onkow Rady
Odwo awczej, a tak e cz onkéw komitetéw ECHA RAC i SEAC. Sekretariat zarz du
ECHA, za ktory odpowiada biuro wykonawcze, nadal b dzie zapewnia niezak 6cony
przebieg posiedze zarz du oraz zgodno z prawem jego procedur i decyzji zwi zanych
Z posiedzeniami.

Biuro wykonawcze b dzie w dalszym ci gu wspierao dyrektora wykonawczego w
zarz dzaniu operacjami Agencji i ich horyzontalnej koordynacji. B dzie tak e zapewnia o
dyrekcjom wsparcie organizacyjne, prowadzio polityki w zakresie jako ci i
bezpiecze stwa, organizowa o zarz dzanie dokumentami i przetwarza o wst pne wnioski
w sprawie dost pu do dokumentéw. Ponadto biuro b dzie wspiera o kontakty dyrektora
wykonawczego z europejskimi instytucjami i innymi organami, a tak e nawi e dalsze
kontakty ze rodowiskiem naukowym i akademickim.

Termin rejestracji w 2010 r. b dzie mia wp yw nha liczb decyzji podj tych przez Agencj .
Doradcy prawni ECHA b d musieli stale wspiera operacje REACH, aby zapewni
podejmowanie decyzji zgodnie z wymogami prawnymi, a tak e broni Agencji w
przypadku odwo a . Jednostka ds. kwestii prawnych, utworzony w 2009 r. jako odr bna
jednostka, réwnie wspiera dyrektora wykonawczego w podejmowaniu decyzji w
procedurach odwo awczych, np. w zwi zku z wnioskami w sprawie potwierdzenia dost pu
do dokumentow lub o poufne traktowanie.

ECHA b dzie kontynuowa a tworzenie i wdra anie zintegrowanego systemu zarz dzania
jako ci (IQMS), opartego na mi dzynarodowej normie dotycz cej systemoéw zarz dzania
jako ci  (1SO 9001:2008), oraz podstawowego podej cia do procesow. Ze wzgl du na
z 0 ony charakter proceséw ECHA prace wprowadzaj ce niezb dne procedury, instrukcje
i inne dokumenty dotycz ce jako ci b d kontynuowane tak e po 2010 r., zgodnie z
planem sporz dzonym w 2009 r.

Poza przeprowadzonymi pod koniec 2009r. warsztatami zarz dzania ryzykiem
opracowany zostanie system zarz dzania ryzykiem korporacyjnym, a plan dzia ania
dotycz cy zarz dzania ryzykiem zostanie wdro ony w 2010 r. Sprawami priorytetowymi w
2010r. b d nadal kwestie bezpiecze stwa w odniesieniu zaréwno do bezpiecze stwa
informaciji, jak i bezpiecze stwa fizycznego, przy czym nacisk k adzie si na zarz dzanie
ci go ci dziaalno ci. Agencja po wi ci szczegéln uwag zapewnieniu bezpiecznych
kana éw komunikacji z cz onkami komitetow, w a ciwymi organami pa stw cz onkowskich
oraz ekspertami zewn trznymi. Audytor wewn trzny ECHA przeprowadzi audyty oraz
b dzie udziela dyrektorowi wykonawczemu porad w zakresie systemow kontroli.

Rozwini te zostan systemy informacji zarz dczej, w tym systemy dotycz ce planowania,
sprawozdawczo ciizarz dzania dokumentami.
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2. Cele iwska niki

Cele

N =

Agencja spe nia wszystkie swoje obowi zki prawne wobec zarz du i instytucji UE.
Po analizie zagro e Agencja kontynuuje rozwijanie zorganizowanego systemu

jako ci i kontroli wewn trznej i posiada kompleksowy system bezpiecze stwa oraz
solidny system zarz dzania informacjami.

Wska niki i cele wykonania

Wska niki

Celw 2010 r.

Sposo6bicz sto
weryfikacji

Odsetek dokumentéw prawnych Kwartalne
przed o onych zarz dowi w terminach sprawozdanie
przewidzianych prawem. wewn trzne
Poziom realizacji planu zmniejszania | Nie mniej ni 90% Roczne
ryzyka. sprawozdanie
wewn trzne

Odsetek procedur jako ci udost pnionych
opinii publicznej.

Nie mniej ni 70%

Sprawozdanie
roczne kierownika

ds. jako ci

Liczba ,krytycznych” wustale audytoréw, 0 Sprawozdanie
dotycz cych  wprowadzonego  systemu roczne audytoréw
kontroli wewn trznej. wewn trznych
Odsetek  wprowadzonych ~w  terminie 100 % Sprawozdanie
zalece wynikaj cych z audytu. roczne audytoréw

wewn trznych
Liczba przypadkow naruszenia 0 Sprawozdania

bezpiecze stwa, w odniesieniu do ktorych

su by bezpiecze stwa ECHA
zidentyfikowa y ujawnienie poufnych
informaciji.

wewn trzne
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3. G 6wne wyniki

Profesjonalnie zorganizowane posiedzenia zarz du.

Przedk adanie i przyjmowanie dokumentéw regulacyjnych dotycz cych
planowania i sprawozdawczo ci zgodnie z ustalonym harmonogramem.

Opracowanie dokumentacji dotycz cej systemu zarz dzania jako ci ;
opublikowanie g éwnych procedur operacyjnych wraz z obowi zkow cz ci
podr cznika jako ci.

Opracowanie na u ytek wewn trzny systemu zarz dzania ryzykiem
korporacyjnym w celu wspierania wdro enia wieloletniego, pe nowymiarowego
systemu zarz dzania ryzykiem, w tym projektu zachowania ci go ci
dzia alno ci.

Wdro enie rocznego planu prac na 2010 r. w zakresie audytu wewn trznego, w
tym aktualizacja oceny ryzyka IAS po rozpocz ciu nowych operacji (udzielanie
zezwole , ograniczenia) oraz dzia ania nast pcze w zwi zku z audytami w
2009 r.

Silne wsparcie prawne maj ce na celu zapewnienie prawid owo ci decyzji ECHA
w wietle prawa, rownie w okresach najwi kszego obci enia prac ; skuteczna
obrona w przypadku odwo a .

Opracowanie korporacyjnego systemu informacji zarz dczej z funkcjami
planowania, monitorowania, bezpiecznego prowadzenia dokumentacji i
elektronicznego archiwizowania.

Rozwoj stosunkéw mi dzy instytucjami UE w celu nawi zania lepszych
kontaktow m.in. z Komisj Europejsk , Parlamentem Europejskim i pozosta ymi
agencjami.

Koordynowanie wnioskéw w sprawie dost pu do dokumentéw zgodnie z
prawodawstwem wspolnotowym.

4. Zagro enia

Agencja prowadzi dziaalno od do krotkiego czasu, w ktorym w dziedzinie
zarz dzanie bezpiecze stwem nast pi intensywny rozwoj. Zarz dzanie
bezpiecze stwem wprowadzane jest jednocze nie z procesami Agencji. Zwa ywszy na
tempo utworzenia Agencji i ograniczone zasoby, istnieje zagro enie, e wprowadzony w
niej system zarz dzania ryzykiem nie uwzgl dni wszystkich rodzajow zagro e dla
systemoOw bezpiecze stwa. Mo e to stanowi zagro enie dla zasobdéw informacyjnych, co
mia oby du y wp yw na reputacj ECHA i mog oby doprowadzi do roszcze z tytuu
odpowiedzialno ci, szczegdlnie e trudno b dzie ustali rédo, gdy wszystkie
kwalifikuj ce si organy zewn trzne uzyskaj dost p do danych Agencji. Agencja zdaje
sobie z tego spraw i przyznaje pierwsze stwo dzia aniom zmniejszaj cym zagro enie w
tej dziedzinie.

Na niektére z tych dziaa wpyw mog mie tak e plany awaryjne w zakresie rejestraciji.
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Dzia anie 13: Finanse, zamoéwienia i rachunkowo
1. G éwne wyzwania w 2010 r.

W 2010r. g dwnym wyzwaniem dla Agencji w sferze finansowej b dzie efektywne
zarz dzanie rodkami pieni nymi. Szczegoélnie wa ny b dzie dostateczny nap yw
rodkéw na pokrycie zobowi za prawnych Agencji przez cay rok. Pocz tkowo w
obecnym okresie programowania finansowego (lata 2007-2013) nie przewidywano
przyznawania Agencji adnej dotacji ze rodkoéw wspdlnotowych pocz wszy od 2010 r.,
poniewa termin pierwszej fali rejestracji wi  cych si  z wnoszeniem op at planowano
na 30 czerwca 2010 r. Jednak e ze wzgl du na prze o enie tego terminu na 30 listopada
2010 r. przez instytucje wspo uczestnicz ce w procesie legislacyjnym oczekuje si , e
wi kszo dochoddw z tytuu op at za rejestracje w pierwszej fali wp ynie dopiero pod
koniec 2010 r. i w nast pnym roku. ECHA nie mo e polega na wystarczaj co wczesnym
sk adaniu rejestracji i odpowiednich dochodach z tytuu opat w ci gu caego roku,
poniewa dotychczasowe do wiadczenie zdobyte podczas etapu rejestracji wst pnej
wykazuje, e najprawdopodobniej rejestruj cy poczekaj ze z o eniem dokumentacji a
do terminu. Za o enie to uzasadnione jest tak e przewidywanym dalszym os abieniem
0golnej sytuacji gospodarczej.

Planowanie Agencji opiera si na zao eniu, e wadza bud etowa przyzna zwrotn
dotacj tymczasow w wysoko ci wystarczaj cej na wykonywanie przez ECHA
niezb dnych zada w ramach REACH i e b dzie ona sk onna do przeanalizowania
sytuacji w ci gu roku, aby zwi kszy t kwot , gdyby deficyt rodkow by wy szy ni
przewidywany.

Agencja b dzie musia a rOwnie sprosta wyzwaniu, jakie stanowi konieczno szybkiego
przetwarzania oczekiwanej du ej i maksymalnej liczby transakcji finansowych w 2010 r.
Przewiduje si , e w ci gu roku gwa townie wzro nie liczba faktur zwi zanych z op atami i
wysoko dochodéw z tytu u op at. Zale y to w pe ni od liczby rejestracji i ich rozk adu w
trakcie roku. Zgodnie z podstawowymi warto ciami przedstawionymi w za czniku 2
nale y oczekiwa , e do ko ca lutego 2011 r. trzeba b dzie przes a rejestruj cym oko o
25 tys. faktur. Jak ju jednak stwierdzono powy ej, warto ci te mog ulec radykalnej
zmianie. Jako e wnioskowana dotacja ze rodkéw wspélnotowych nie by a przewidziana
w perspektywie finansowej, Agencja musi w ka dym razie zapewni realizacj
wystarczaj cej liczby faktur na koniec roku, aby w 2010 r. zwroci dotacj Komisji zgodnie
Z przepisami zawartymi w rozporz dzeniu finansowym Agencji (art. 16).

Ponadto oczekuje si , e w wyniku dzia alno ci operacyjnej Agencja b dzie miaa oko o
800 zobowi za iponad 3 tys. wychodz cych transakcji p atniczych.

2. Cele iwska niki

Cele

1. Agencja prowadzi nale yte i mo liwie jak najbardziej efektywne zarz dzanie
finansami.

2. Faktury s efektywnie generowane i realizowane, aby ograniczy potrzeb dotacji
w trakcie ca ego roku.
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Wska niki i cele wykonania

Wska niki

Celw 2010 .

Sposobicz sto

weryfikacji

Liczba zastrze e w sprawozdaniu rocznym
Europejskiego Trybuna u Obrachunkowego.

Sprawozdania
trybuna u / rocznie

Wska nik zobowi za .

Nie mniej ni 98%

Sprawozdanie BO
nt. ABAC / rocznie

Wska nik p atno ci.

Nie mniej ni 70%

Sprawozdanie BO
nt. ABAC / rocznie

Zrealizowany dochdd z tytu u op at. 106,8 min EUR Sprawozdanie
REACH / rocznie
Liczba skarg dotycz cych  procedury 0 Roczne
udzielania zamowie przez ECHA. sprawozdanie
wewn trzne

Nadwy ka potrzebna na zwrot
Komisiji.

dotacji

100% warto ci
dotacji

Rachunkowo za
2010rr.

3. G 6wne wyniki

cis e zarz dzanie bud etemipynno ci .
Efektywny przep yw zada i procedur w zakresie rachunkowo ci z uwagi na
szczytow liczb faktur zwi zan z pierwszym terminem rejestracji.
Wdro enie mechanizmu zarz dzania rezerwami pieni nymi Agencji i ich
inwestowania.
Opracowanie systemu zarz dzania zamoéwieniami i umowami.
Rozwijanie analitycznego systemu rachunkowo ci (dzia ania).
Lepsza kontrola i wykonanie bud etu pozwalaj ce na osi gni cie wska nika
zobowi za na poziomie 98%.

4. Zagro enia

Plan prac dotycz cy dziaania w zakresie finansow, zaméwie i rachunkowo ci jest
realistyczny, je eli podstawowe warto ci podane w za czniku2s wa ciwe. Je eliliczba
rejestracji lub jakikolwiek inny wska nik b dzie znacznie wy szy ni przewidywano,
zasoby mog by niewystarczaj ce i konieczne b dzie zawarcie stosownych umoéw
ramowych w celu uzyskania szybkiego i elastycznego dost pu do krotkoterminowej
pomocy.

Istnieje ryzyko, e wadza bud etowa ostatecznie nie przyzna tymczasowej dotacji ze
rodkéw Komisji w przewidywanej wysoko ci. W takim przypadku konieczne mo e by
ograniczenie dziaalno ci operacyjnej. W celu zmniejszenia tego zagro enia
wprowadzone zostanie cise monitorowanie pynno ci i efektywne planowanie

przep ywoéw pieni nych, atak e podj ta zostanie wspo praca ze s u bami Komisji.

Je eli chodzi o zwrot dotacji otrzymanej ze rodkéw wspolnotowych, to istnieje ryzyko, e
ze wzgl du na pewne okoliczno ci (np. jako  zo onych dokumentacji REACH,
sk adanie wi kszo ci dokumentacji rejestracyjnych tu przed terminem) rachunek wyniku
bud etowego b dzie niewystarczaj cy, aby otrzyman w 2010r. dotacj zwroci w
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2011r., azatemtacz zwrotnej dotacji tymczasowej stanie si  dla ECHA dotacj netto.
Aby zmniejszy prawdopodobie stwo takiej sytuacji, procedury fakturowania zostan
usprawnione i dostosowane do du ej liczby transakcji. Gotowy b dzie plan awaryjny
dotycz cy przeniesienia pracownikow w razie konieczno ci. Utrzymywany b dzie cisy
kontakt z zainteresowanymi stronami w celu uzyskania wczesnych informacji na temat
terminu i liczby sk adanych rejestraciji.
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Dzia anie 14: Zasoby ludzkie i infrastruktura
1. G éwne wyzwania w 2010 r.

W 2010r. g bwne wyzwanie w zakresie zasobOw ludzkich wci  stanowi niezwykle
wysoki wska nik naboru i rekrutacji (102 pracownikow czasowych i 18 pracownikow
kontraktowych), przy czym dodatkowym wyzwaniem jest organizowanie testow
pisemnych w ramach procedury naboru. Nowi pracownicy otrzymaj pomoc z tytuu
zmiany miejsca zamieszkania, a du a liczba nowych pracownikow b dzie miaa
zapewnione szkolenie wprowadzaj ce i pocz tkowe na pierwszym etapie zatrudnienia.

Rosn ca liczba pracownikéw nadal b dzie uczestniczy a w zaawansowanym szkoleniu
opartym na strategii uczenia si i rozwoju na lata 2009-2012 i wytycznych dotycz cych
szkolenia. Ze wzgl du na du liczb pracownikdw wdro enie zarz dzania wydajno ci
(opisy stanowisk pracy, zadania, sprawozdania z okreséw prébnych, ocena wydajno ci,
awanse) stanowi znaczne wyzwanie i wymaga du ych zasobéw zaréwno w przypadku
dzia u zasobow ludzkich, jak i innych dzia éw.

Potencja administracji zarz dzaj cej zasobami ludzkimi i lista p ac zostan dostosowane
do rosn cej liczby pracownikdw, zw aszcza poprzez wdro enie nowego systemu
informacji o zasobach ludzkich i powi zanych przep ywéw pracy.

Je eli liczba sk adanych dokumentacji i rejestracji przekroczy przewidywany poziom lub
je li w procedurach REACH konieczne b dzie zastosowanie wi kszej liczby interwencji
r cznych ni  zakadana we wst pnych planach, niezb dne mog by rodki
wyspecjalizowane i awaryjne. Mog one wi za si z konieczno ci rekrutacji i
przeszkolenia znacznej liczby pracownikow zatrudnionych na czas okre lony i
zarz dzania nimi. W takim wypadku potrzebne b dzie tak e znaczne zwi kszenie
wsparcia logistycznego i informatycznego, aby przyj i zapewni miejsce dla tych
dodatkowych i zatrudnionych na czas okre lony pracownikéw.

Na pocz tku 2010 r. zostanie utworzona jednostka ds. obs ugi administracyjnej. Ta nowa
jednostka przejmie obowi zki zespou ds. infrastruktury, a tak e niektére zadania
techniczne biura wykonawczego, takie jak obsuga poczty i archiwizowanie fizyczne.
Jednym z goéwnych obowi zkow tej jednostki b dzie prowadzenie centrum
konferencyjnego i innych wspdlnych obiektow Agencji. B dzie musiaa tak e sprosta
staemu wyzwaniu polegaj cemu na zapewnieniu przestrzeni biurowej i usug
wewn trznych okoo 580 osobom pod koniec 2010r. (pracownicy statutowi,
oddelegowani eksperci krajowi, sta y ci, pracownicy zatrudnieni na czas okre lony,
konsultanci). Wielko personelu i zasobéw ECHA, a w szczegdllno ci zasobdéw
informacji, wymaga réwnie najwy szego poziomu ochrony i bezpiecze stwa. Dzi ki
nowemu centrum konferencyjnemu i personelowi wsparcia us ugi konferencyjne nadal
b d charakteryzoway si wysok jako ci .

G 6wnym wyzwaniem dla jednostki ds. zasobow ludzkich i nowej jednostki ds. obs ugi
administracyjnej b dzie wiadczenie znacznie wi kszej ilo ci us ug bez odpowiedniego
wzrostu liczby pracownikow tych jednostek. Trzeba to b dzie osi gn poprzez
ulepszone systemy informacyjne (e-HR) i przep ywy pracy, efektywniejsze procedury,
dalsz decentralizacj zada administracji zarz dzaj cej zasobami ludzkimi (np.
zarz dzanie czasem i nieobecno ciami) i powierzenie ich jednostkom liniowym oraz
outsourcing.

2. Cele iwska niki

Cele
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1. Agencja posiada wykwalifikowanych pracownikow w liczbie wystarczaj cej do
zapewnienia realizacji planu prac i zapewnia im prawid owo funkcjonuj ce
rodowisko pracy.

2. Agencja posiada wystarczaj ce i bezpieczne pomieszczenia biurowe,
zapewniaj ce pracownikom efektywne i bezpieczne rodowisko pracy, a tak e
prawid owo funkcjonuj ce obiekty konferencyjne dla organéw Agencji i go ci.

Wska niki i cele wykonania

Cel w 2010r. Sposobicz sto
weryfikacji
Odsetek stanowisk wg planu zatrudnienia | Nie mniej ni 95% Roczne
obsadzonych do ko ca roku. sprawozdanie
wewn trzne
Odsetek uko czonych procedur naboru na 100% Roczne
nowe stanowiska w danym roku. sprawozdanie
wewn trzne
Rotacja pracownikéw czasowych. Nie wi cejni 5% Roczne
sprawozdanie
wewn trzne
Poziom zadowolenia czonkéw komitetu, Wysoki Roczne badanie
forum i zarz du z dziaania centrum sonda owe
konferencyjnego.
rednia liczba dni szkolenia na pracownika. 10 Roczne
sprawozdanie
wewn trzne

3. G 6wne wyniki

Zasoby ludzkie

Zorganizowanie oko o 50 procedur naboru z testami pisemnymi, obejmuj cych
oko o 1 000 kandydatow, oraz 120 rekrutacji, nie licz ¢ krétkoterminowych potrzeb
kadrowych w celu sprostania szczytowemu obci  eniu prac pod koniec 2010 r.
Wazrost liczby pracownikéw na li cie pac o 30% przy odpowiednim wzro cie
obci enia prac w zakresie zasobow ludzkich, finanséw, administracji i
zarz dzania wydajno ci , nie licz c krétkoterminowych potrzeb kadrowych w celu
sprostania szczytowemu obci  eniu prac pod koniec 2010 r.

Pomoc z tytu u zmiany miejsca zamieszkania i szkolenia wprowadzaj ce na takim
samym poziomie, co w 2009 r.

Du a liczba szkole ( rednio 10 dni na pracownika) zapewnianych rosn cej liczbie
pracownikow (+30 %).

Zarz dzanie wa nym wzrostem pracownikbw czasowych (pracownikéw
zatrudnionych na czas okre lony i kontraktowych) w celu sprostania szczytowemu
obci eniu prac pod koniec 2010 r.

Pierwsze kroki w Kkierunku zarz dzania zasobami ludzkimi w oparciu o
kwalifikacje.
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Infrastruktura

Dalsze remonty i inne dzia ania zwi zane z zapewnieniem przestrzeni oko o 580
osobom przed ko cem 2010 .

Wygospodarowanie przestrzeni dla pracownikébw czasowych w zwi zku ze
szczytowym obci eniem prac pod koniec 2010r. oraz zagospodarowanie
przestrzeni biurowej w przej tym budynku.

Istnienie pisemnych podr cznikéw dotycz cych systemow technicznych.
Opracowanie dziaa dla pracownikbw z zakresu bezpiecze stwa i ochrony
zdrowia.

Prowadzenie archiwéw fizycznych oraz utworzenie centrum dokumentaciji i
biblioteki.
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4. Zagro enia

Zasoby ludzkie

W przypadku zasobéw ludzkich i rekrutacji pracownikéw g 6wnym zagro eniem jest brak
pewno ci co do sytuacji finansowej w 2010 r. oraz potencjalna konieczno prze o enia
rekrutacji na sam koniec roku ze wzgl du na ograniczenia bud etowe. Sytuacja taka
mia aby znaczny negatywny wp yw, poniewa zagra aaby potencja owi operacyjnemu
ECHA w momencie, gdy by by on najbardziej potrzebny, aby dotrzyma terminéw pod
koniec 2010 r.

Ze wzgl du na szczytow liczb dziaa w 2010r., ktére b d wymaga wewn trznego
przenoszenia pracownikow, i mo liw redukcj zasobow prowadz c do
niewystarczaj cej rekrutacji, mo na spodziewa si probleméw zdrowotnych zwi zanych
ze stresem i nadmiernym obci eniem prac . Elastyczne programowanie prac i ustalanie
celéw oraz zwi kszaj ce motywacj zarz dzanie, praktyki w zakresie zasobéw ludzkich i
aktywne strategie wspierania réwnowagi pomi dzy yciem zawodowym a o0sobistym
mog zapobiec tym zagro eniom. Problemy te mo na tak e cz ciowo rozwi za za
po rednictwem wykonawcéw zewn trznych.

Na niektére z dziaa w obszarze zasobow ludzkich wpyw mog mie tak e plany
awaryjne w zakresie rejestracji.

Infrastruktura
Konieczne jest planowanie awaryjne uwzgl dniaj ce dostosowanie potencjau
infrastruktury w krotkim okresie, aby sprosta mo liwej potrzebie zatrudnienia 100

pracownikoéw czasowych ze strony wykonawcow zewn trznych w przypadku wi kszego
ni przewidywane obci enia prac .
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Dzia anie 15: Technologia informacyjna i komunikacy  jna (TIK)
1. G éwne wyzwania w 2010 r.

G 6wne wyzwanie w dziedzinie TIK w 2010 r. zwi zane jest z przewidzianymi prawem
terminami oraz spodziewan du liczb dokumentacji rejestracyjnych oraz zg osze
klasyfikacji i oznakowania z o onych do listopada lub grudnia. Przygotowania w zakresie
gotowo ci b d wymagay sta ego i zakrojonego na szerok skal badania wydajno ci,
dostosowania aplikacji REACH-IT oraz zapewnienia skalowalno ci systemu i
wzajemnego dostosowania rezerwowego potencja u i rozwi za awaryjnych.

W 2010r. dziaanie rozpocznie rownie Kklika strategicznych produktéw b d cych
wynikiem projektéw rozpocz tych w 2009 r. (np. CHESAR, CASPER, Odyssey, Global
Portal itp.). Zesp6 ds. TIK zajmie si wsparciem tych produktéw. Inne wa ne pozycje w
harmonogramie w zakresie rozwoju i wdra ania to wprowadzany w ca ej Agencji system
zarz dzania relacjami z klientami, system informatyczny dla celéw zarz dzania zasobami
ludzkimi (e-HR) oraz scentralizowany system zarz dzania obiegiem tre ci.

Rozbudowa infrastruktury technicznej w celu przystosowania jej do planowanego
zwi kszenia liczby pracownikéw oraz zwi kszone zapotrzebowanie na zasoby techniczne
wci b d stanowiy kluczowe wyzwanie i obci enie dla su b wsparcia, takich jak
obs uga pierwszej linii centréw informacyjnych i wsparcie administracji wewn trznej. Inne
dzia ania w zakresie rozwoju administracji wewn trznej przewiduje si w zwi zku z
wdro eniem w caej Agencji systemu zarz dzania to samo ciami oraz z
zarejestrowaniem Agencji jako oficjalnego organu certyfikacji w zakresie prawid owego
wdro enia infrastruktury klucza publicznego.

W ramach ogdlnego zarz dzania ci go ci dziaalno ci Agencji du e znaczenie nadal
b d miay rodki zwi zane z bezpiecze stwem i zachowaniem ci go ci dzia alno ci
informatycznej. rodki te obejm uruchomienie w pe ni funkcjonalnych aplikacji do
odzyskiwania danych po awarii, dalsze zwi kszanie bezpiecze stwa systemow
informatycznych  oraz  precyzyjn regulacj systemu  wykrywania narusze
bezpiecze stwa.

Zarz dzanie technologiami informacyjnymi i projektami zostanie poprawione dzi ki
rekrutacji dodatkowych pracownikéw i b dzie skupia o si na udoskonalaniu wytycznych
co do architektury Agencji, wsparcia zarz dzania projektami oraz aspektéw zapewniania

jako ci, takich jak przygotowanie procedur i wytycznych oraz sformalizowanie umow
dotycz cych poziomu us ug.

2. Cele iwska niki

Cele

1. Pracownicy, zainteresowane strony i klienci zewn trzni maj do dyspozycji stae
us ugi w zakresie technologii informacyjnych, w tym operacyjne systemy awaryjne.
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Wska niki i cele wykonania

Wska niki Cel w 2010r. Sposobicz sto

weryfikacji

Dost p klientéw zewn trznych do systeméw 99% Statystyki centrum
operacyjnych (czas dzia ania) danych

Plan zachowania ci go ci dziaalho ci 100% Roczne
informatycznej i odzyskiwania danych po sprawozdania na
awarii gotowy w sierpniu 2010 r. temat odzyskiwania

danych po awarii,
bada zachowania

ci goci
dzia alno ci oraz
zarz dzania
Poziom zadowolenia u ytkownikéw z Wysoki Roczne badanie
wewn trznych us ug informatycznych. sonda owe w rod

klientéw i opinie
zwrotne ad hoc

3. G 6wne wyniki

Wyposa enie dla 120 nowych pracownikéw i dla pracownikéw zatrudnionych na
umowy krotkoterminowe.

Ulepszenie systeméw administracji wewn trznej, przechowywania, awaryjnych i
przywracania w celu dostosowania ich do wi kszej liczby pracownikow.

Hosting, utrzymanie i dziaanie podstawowych systemow i aplikacji, w
szczegolno ci REACH-IT, w okresach najwi kszego obci enia prac .
Wprowadzenie drugiej generacji infrastruktury REACH-IT oraz elastycznej
skalowalno ci.

Udokumentowanie i sprawdzenie ci go ci dziaalno ci informatycznej oraz
planéw odzyskiwania danych po awarii w odniesieniu do podstawowych
systemow.

Wdro enie okre lonych w 2009 r. wytycznych w zakresie architektury.
Zapewnienie wsparcia informatycznego w odniesieniu do aplikacji ECHA, w tym
REACH-IT, dzia ania w zakresie rozpowszechniania informacji i inne dzia ania
zwi zane z Internetem takie jak Global Portal.

Utworzenie w pe ni funkcjonalnego rodowiska przechowywania danych dla celéw
REACH-IT, rozpowszechniania informacji, egzekwowania przepisow i Global
Portal; wspieranie wewn trznych procesow biznesowych.

4. Zagro enia

Z o enie na krétko przed terminem du o wi kszej liczby dokumentacji rejestracyjnych
oraz zg osze klasyfikacji i oznakowania ni przewidywano b dzie stanowi o zagro enie
dla wydajno ci i przydatno ci systemow. Zagro enie to w znacznym stopniu mo na
ograniczy , wprowadzaj c intensywne badania wydajno ci, elastyczn skalowalno ,
dost p do zasobdéw rezerwowych i plandéw awaryjnych.

cise monitorowanie i aktywne rodki b d stale skupia si na aspektach
bezpiecze stwa.
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Trzecie zagro enie powi zane jest z planami awaryjnymi w zakresie rejestracji, ktére
mog wymaga czasowego przeniesienia personelu naukowego i administracyjnego do
obs ugi rejestraciji.
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Za czniki
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Za cznik 1: Organizacja ECHA
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Za cznik 2: Poziomy dziaa  zastosowane w programie prac

Podstawowe warto cina 2010rr.

W razie konieczno ci warto cite zostan skorygowane przed ko cem 2009 r. w zale no ci
od danych zebranych w ci gu roku

G 6wne czynniki warunkuj ce Szacunkowe dane na 2010 r. (9/2009)
dzia ania ECHA

Dokumentacje otrzymane w 2010 r.

Substancje 9 200
Dokumentacje rejestracyjne (w tym 25 000’
dotycz ce p6 produktow)

Zg oszenia PPORD 300
Zapytania 1500
Whioski dotycz ce ogranicze (za cznik 6
XV)

Whnioski dotycz ce zharmonizowanej 90
klasyfikacji i oznakowania (za cznik XV)

Whioski dotycz ce identyfikacji SVHC 30
(za cznik XV)

Zg oszenia klasyfikacji i oznakowania 2 min
Decyzje ECHA w 2010 .

Decyzje w sprawie oceny dokumentacji 70
Decyzje w sprawie wymiany danych 500
Decyzje w sprawie kontroli kompletno ci 500
Odwo ania wniesione w 2010 r. 100
Inne

Pytania wymagaj ce odpowiedzi [/ 15 000

zharmonizowane odpowiedzi (porady na
temat REACH, REACH-IT, IUCLID 5,
inne)

Nowe stanowiska wymagaj ce 120
obsadzenia

"Warto  ta zostanie skorygowana w oparciu o informacje uzyskane z SIEF i stowarzysze chemicznych.
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Za cznik 3: Szacowane zasoby na 2010 r.

- Kwoty ré ni si od odpowiednich linii bud etowych, poniewa operacyjne koszty wyjazdéw s u bowych i szkolenia dla zewn trznych stron zostay przydzielone do
ré nych dziaa .
- Dzia anie 11 (Stosunki z instytucjami UE oraz wsp6 praca mi dzynarodowa) réwnie zawiera kwoty BL3801 na umowy wieloletnie i BL3901 na projekt IPA.

Dzia ania (Tytu Ill bud etu) Zasoby ludzkie l())us(tjatgtczny
Poni sza numeracja odnosi si  do programu prac na 2010 r., a nie do numeracji w AD AST CA

bud ecie

Dziaalno  operacyjna— wdra anie procedur REACH

Ogolna koordynacja, zarz dzanie i wsparcie

Dzia anie 1: Rejestracja, rejestracjawst  pnaiudost pnianie danych 40 12 8 731 600
Dzia anie 2: Ocena 62 9 1 608 419
Dzia anie 3: Zezwolenia i ograniczenia 20 4 1 1517 519
Dzia anie 4: Klasyfikacja i oznakowanie, SVHC 14 3 2 177 519
Dzia anie 5: Doradztwo i pomoc — wytyczne i centrum informacyjne 31 13 4 1 150 465
Dzia anie 6: Informatyczne wsparcie operacji 25 5 10 598 925
Dzia anie 7: Porady naukowe i praktyczne dotycz ce dalszego rozwoju

prawodawstwa 8 0 4380
Organy i dzia ania pomocnicze ECHA

Dzia anie 8: Sekretariat, komitety i forum 17 8 2 2990 158
Dzia anie 9: Rada Odwo awcza 12 5 3 652 100
Dzia anie 10: Komunikacja 10 8 7 5695 309
Dzia anie 11: Stosunki z instytucjami UE oraz wspo praca mi dzynarodowa 8 4 0 896 321
Zarz dzanie, organizacja i zasoby

Dzia anie 12: Zarz dzanie 21 14 3 1329 500
0Ogb6 em 263 85 31 26 352 215
Dzia ania 13-15: Tytu Il (Infrastruktura i wydatki operacyjne) 25 53 21 12 915 200
Tytu | (Wydatki na personel) 47 214 285
0Og6 em 288 138 52 86 481 700
W planie zatrudnienia: 426




Za cznik 4: Plan zamoéwie

Przewidywan

Dzia anie w Poddzia anie (0 | Jed Zaproponowa Wst pny a data Przewclidyt/wan
ramach ile ma nos Zadanie lub projekt ny bud etw sposo6b rozpocz cia g ata
programu prac zastosowanie) tka EUR zamowienia procedury podpisania
zamoOwienia umowy
Zlecenia ukierunkowane na Umowa ramowa
Wsparcie konkretne pytania koordyr}owane 2008/02 Iub
2.0: Ocena naukowe Bl | przez platformy naukowe i 250 000,00 procedura 1.-2. kwarta 2. kwarta
wspieraj ce zadania oceny negociacvina
dokumentacji gocjacy)
2.0: Ocena Szkolenie B4 S_zkolenle_ dla pracownikow 420 000,00 Umowa ramowa 1. kwarta 1. kwarta
ni szego i wy szego szczebla 2008/02
Us ugi wsparcia dla opracowania
dokumentacji zgodnej z
za cznikiem XV dla substancji
stanowi cych bardzo du e
. . zagro enie (SVHC), gromadzenia
.3'0' Z‘?ZWOI?ma 3.1 . B2 | danych do ustanawiania 1 100 000,00 Umowa ramowa 1.-2. kwarta 2.-3. kwarta
i ograniczenia Zezwolenie . , . ) 2008/02
priorytetow w zakresie zezwole ;
rozwdj metodologii
SEA/zwi kszenie zasobow wiedzy;
metodologia RMM/zwi kszenie
zasobow wiedzy
Us ugi wsparc_ia przy ) 1 kwarta
) . opracowywaniu propozycji
.3'0' Ze_zwol_enla 3.2 . . B2 | ogranicze (sulfoniany 300 000,00 Umowa ramowa (zalt_e yod 2. kwarta
I ograniczenia Ograniczenia 2008/02 wniosku
perfluorooktanu (PFOS)/kwas Komisji)

perfluorooktanowy (PFOA), ftalany)




procedury

3.0: Zezwolenia B2 | RS ne 100 000,00 udzielania 1.2 kwarta | 2.-3. kwarta
i ograniczenia zambéwie 0
niskiej warto ci
1. lub 2.
Us ugi wsparcia na rzecz ECHA w kwarta
4.0: Klasyfikacji celu skompletowania dokumentacji Umowa ramowa (zale yod )
i oznakowanie B3 CLH dostarczonej przez MSCA i 160 000,00 2008/02 dyskusiji z 2.-3. kwarta
inne us ugi MSCA i
Komisj )
5.0: Doradztwo Umowy (CLP i substancje w
i pomoc — Aktualizacia wyrobach, aktualizacja nawigatora Umowa ramowa
wytyczne i wytyczn th Al | w odniesieniu do wytycznych dot. 350 000,00 2008/02 3. kwarta 4. kwarta
centrum yezny CSAJ/CSR, ocena scenariuszy
informacyjne nara enia
5.0: Doradztwo Umowa
i pomoc — ramowa/procedur
wytyczne i Al | R6 ne 755 500,00 y udzielania 3. kwarta 4. kwarta
centrum zamowie 0
informacyjne niskiej warto ci
Wst pne profile:
Administratorzy aplikacji (2)
. : Umowa ramowa
Administrator hurtowni danych 2009/39 dla
) DBA dla Oracle-RAC L
6.0: A projektow
Informatyczne . DBA_dIa_ aplikacji Qracle : informatycznych i
. onsultanci pplication Security Tester ni , -4. kwarta 4. kwarta
K I R3 | Appl S T 5d 2 000 000,00 1.-4.k 2.-4.k
wsparcie S umowa ramowa
.. na miesi c)
operaciji . o . 2009/40 dla
Konsultanci specjalistyczni (np. konsultantow
Documentum BMC) (2) informatveznveh
Administratorzy Weblogic (2) yezny
Inne profile (3)
6.0: Umowa ramowa
Informatyczne | ;| p 5 C1 | Rozwéj IUCLID 5.x 700 000,00 2008/02 lub 2. kwarta 3. kwarta
wsparcie umowa ramowa
operacji 2009/39




6.0:

Informatyczne Kolejna Wdro enie zmienionego systemu Umowa ramowa
wsparcie generacja C1 REACH-IT NG 4 000 000,00 2009/39 2. kwarta 3. kwarta
" REACH-IT
operacji
Konsultacje (testowanie
6.0: oprogramowania dla r6 nych
informatyczne | Pochodne C1 | razpowszechnianie, prze 1200000,00 | Umowaramowa | 4 yyara | 2.-4. kwarta
wsparcie REACH-IT P anie, przep ywy ’ 2009/40 " o
- pracy, tworzenie pluginéw jako
operacji d )
rozwi za ad hoc dla wsparcia
rozwoju REACH-IT)
6.0:
Informatyczne Narz dzie I . Umowa ramowa
wsparcie Chesar/CSA C1 | Zatrudnienie programistow 700 000,00 2009/40 1. kwarta 1.-2. kwarta
operacji
6.0: Wynaj cie us ug programistow i
Informa}tyczne Odyssey c1 webmastero.w dla rozwijania i 500 000,00 Umowa ramowa 1 kwarta > kwarta
wsparcie utrzymywania Odyssey. 2009/40
operacji Wraz z jednostk B4
6.0: CASPER: Zatrudnienie 2 programistow i Umowa ramowa
Informatyczne \z/\ésk‘r):sr%eo\gen i | co odnowa umowy na niepe ny etat z 440 000.00 2009/40 1 kwarta 1 kwarta
wsparcie oceny 1 ekspertem-konsultantem ds. ' Umowa ramowa ’ ’
- udost pniania
operacji Oracle DIGIT
danych
6.0: Projekty Umowa ramowa
Informa}tyczne wdra aj ce C1 | Konsultacja przy projektach ECM 4 000 000,00 2009/40 1. kwarta 1. kwarta
wsparcie ECM/ Hansel, umowa
operacji Documentum ramowa DIGIT
6.0: Zlecony na zewn trz hosting dla
Informqtyczne Hosting aplikacji | R1 aplikacji Secondary Bu_sm_ess Plan, 5 000 000,00 Procgdur_a 1.-2. kwarta 2. kwarta
wsparcie Global Portal, wszystkich innych negocjacyjna
operacji aplikacji
6.0: Sprz t
Informqtyczne komputerowy, _ R3 RO ne zakupy Sprz tu _ 3000 000,00 Umowa ramowa 1-3. kwarta 2 -4 kwarta
wsparcie oprogramowani komputerowego i oprogramowania DIGIT/ HANSEL
operacji e ilicencje




Forum wymiany

8.0' Komitetv | informacji o RIPE — REACH Portal Umowa ramowa
fo.ru.m y egzekwowaniu C1 | informacyjny w zakresie 480 000,00 2009/40 1. kwarta 1.-2. kwarta
przepisow egzekwowania) — cz REACH IT
(Forum)
Forum wymiany
. . .| informacji o RIPE — sprz t komputerowy
fg'rg'mKom'tEty' egzekwowaniu R3 | (tokeny dla u ytkownikow 250 000,00 UmovE/)?Gr%r_n owa 2. kwarta 3. kwarta
przepisow egzekwowania)
(Forum)
) — Rozwijanie strony internetowej
10.0: — Komunikacja A3 | (dzia ania w zakresie wiedzy o 850 000,00 Umowa ramowa 3. kwarta 4. kwarta
Komunikacja cyfrowa S L 2009/39
kliencie, dalsze rozwijanie)
. Dzia ania Umowa ramowa obejmuj caré ne Szacuije si
10.0: . dani . dzia al . 2000000 Procedura K K
Komunikacja Zwi zane z A3 | za ania zwi zane z dzia alno ci na otwarta 1. kwarta 3. kwarta
komunikacj komunikacyjn Agencji (2-4 lat) rok
Umowa
10.0: ramowa/procedur
o A3 | R6 ne 1 600 000,00 y udzielania 1. kwarta 3. kwarta
Komunikacja Zaméwie o
niskiej warto ci
11.0: Stosunki z Umowa
instytucjami UE A2 ramowa/procedur
oraz wspo praca c1 R6 ne + IUCLID 400 000,00 y udzielania 1.-2. kwarta 2.-3. kwarta
mi dzynarodow zamowie o

a

niskiej warto ci

Wst pna szacowana warto

28 555 500,00







